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2. PREZENTARE GENERALA PRIVIND IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI
OPERATIONAL [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) SI ARTICOLUL 111 ALINEATUL (3) LITERA (A) DIN
REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

2.1. Informatii-cheie privind implementarea programului operational pentru anul in cauza,
inclusiv privind instrumentele financiare, in legitura cu datele financiare si datele privind
indicatorii.

Raportul anual de implementare a fost elaborat conform prevederilor art. 50 din Regulamentul (UE) nr.
1303/2013 si prevederilor art. 5 din Regulamentul (UE) nr 1304/2013. Datele privind indicatorii din
raport se referd la operatiuni implementate partial.

La 31 decembrie 2017, performanta programului, in termeni de apeluri lansate este una buna, mai mult
de 80% din alocarea programului a fost deja inclusa in cele 19 apeluri deschise de AM POCA
(inclusiv asistenta tehnicd).

In ceea ce priveste valoarea contractelor semnate aceasta se ridica la 177,84 mil. euro, iar cea a platilor
catre beneficiari la 24,71 mil euro, iar sumele rambursate de CE sunt in valoare de 20,67 mil. euro,
reprezentand un grad de absorbtie al fondurilor UE de 3,74%.

In anul 2017 implementarea programului a continuat intr-un ritm sustinut. Au fost lansate 12 cereri de
proiecte, in valoare estimata de 229,76 mil. euro, care au vizat:

e introducerea managementului calitatii la nivelul autoritétilor publice locale: in februarie (CP4)
si in septembrie pentru autoritatile care nu au depus sau care nu au obtinut finantare in cadrul
primului apel (CP6),

e consolidarea capacitatii ONG de a elabora politici publice alternative la propunerile Guvernului
(CP2),

e masuri de acces la justitie, promovarea metodelor alternative de solutionare a litigiilor, masuri
pentru Tmbunatétirea activitatii de executare a hotararilor judecatoresti (CP3),

e masuri de simplificare pentru cetateni si mediul de afaceri, introducerea managementului
calitatii la nivelul unor autoritati publice centrale, sistematizare a legislatiei si elaborarea
cadrului pentru sprijinirea dezvoltarii la nivel local (IPS),

e masuri pentru cresterea capacitatii secretariatului SNA (IP7),

e masuri anticoruptie la nivel central (CP5) si la nivel local (CP1),

e masuri pentru cresterea calitatii, transparentei, eticii si integritatii la nivelul sistemului judiciar
(IP9).

In ceea ce priveste proiectele pentru care a fost acordati finantare in cursul anului 2017, acestea sunt in
numadr de 18, in valoare totald eligibila de 61,76 mil euro. Platile efectuate pentru beneficiari in acest
an au fost de 19,92 mil euro.

In anul de raportare, AM POCA a aprobat proiecte care sprijini urmitoarele domenii de reforma:

e Achizitii publice: sprijin pentru ANAP pentru dezvoltarea functiilor sale de verificare ex-ante,
de monitorizare si de supervizare, precum si 8 instrumente operationale pentru autoritatile
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contractante,

e Etica si integritate: consolidarea capacitatii administrative a secretariatului tehnic al Strategiei
Nationale Anticoruptie 2016-2020 de a sprijini implementarea masurilor anticoruptie, de a
evalua legislatia privind protectia avertizorilor de integritate si migratia angajatilor din sectorul
public in cel privat, precum si sprijinirea ANFP pentru actualizarea cadrului general pentru
definirea, facilitarea aplicarii si monitorizarea conformitatii cu normele de conduita si
implementarea unor programe de formare in acest domeniu pentru personalul din administratia
publicd,

e Managementul calitatii in conformitate cu Planul de actiuni pentru implementarea etapizatd a
managementului calitatii in autoritdti si institutii publice 2016-2020: implementarea acestuia la
nivelul a 4 ministere,

e Resurse umane: dezvoltarea unui sistem de management unitar al resurselor umane din
administratia publica, inclusiv sprijin pentru introducerea concursului national.

e Codul vamal: facilitarea formalitatilor vamale,

e Codul penal: consolidarea capacitatii Ministerului Public de punere in aplicare a prevederilor in
domeniul audierilor si de punere in executare a unor procedee probatorii vizand perchezitiile
informatice,

e Recuperarea creantelor provenite din infractiuni: consolidarea si eficientizarea sistemului
national,

¢ Sistemul integrat de management strategic la nivelul sistemului judiciar si analiza privind
dezvoltarea si introducerea ECRIS V (sistemului electronic de management al cauzelor).

Din perspectiva indicatorilor programului, valorile aferente anului 2016 au fost revizuite ca urmare a
verificarilor realizate In procesul de autorizare a cheltuielilor. Indicatorii la care s-au inregistrat
progrese pana la finalul anului 2017 sunt: 5S38, 5839, 5540, 5S41, 5546, 5S47, 5S54, 5S64. Detalii
privind nivelul atins sunt incluse in tabelele din sectiunea 3.2 a raportului.

In ceea ce priveste modificarea programului ce a fost aprobati de Comitetul de monitorizare a POCA
in reuniunea din toamna anului 2016, Comisia Europeand a emis, in luna martie 2017, decizia CE nr.
C(2017) 2190 de aprobare a programului, versiunea 2.0, iar principalele modificari au vizat stabilirea
valorilor de baza si a tintelor pentru 3 dintre indicatorii de rezultat aferenti sistemului judiciar din
cadrul OS 1.3.

Evolutia programului este diferita la nivelul axelor prioritare, principalele dificultiti intampinate in
implementare in cursul anului 2017 sunt detaliate n sectiunea 6 a prezentului raport.

Tot in cursul anului 2017, au fost intensificate activitatile de promovare si informare cu privire la
program. Au fost organizate un numar de 17 evenimente de comunicare si informare (caravane si
workshop-uri) pentru beneficiarii si potentialii beneficiari POCA, precum si un eveniment major de
comunicare dedicat publicului larg in care au fost prezentate oportunitatile de finantare, proiectele
finantate si rezultatele obtinute. La aceste evenimente au participat peste 300 de reprezentanti ai
autoritatilor si institutiilor publice, ai societétii civile, ai mediului academic.

In temeiul articolului 124 alineatul (1) din Regulamentul UE nr. 1303/2013, reprezentantul legal al
organismului national responsabil cu desemnarea si monitorizarea desemnadrii autoritatilor programului
a emis documentul oficial de desemnare, respectiv Ordinul nr. 3800 din 27 iulie 2017 al ministrul
delegat pentru fonduri europene. Documentul cu privire la data si forma legald a desemnartii
autoritdtilor POCA a fost notificat Comisiei Europene, prin SFC, fara cerere de informatii
suplimentare.
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Pentru mentinerea, in continuare, a conformitatii sistemului cu criteriile de desemnare si asigurarea
functionarii corespunzdtoare a acestuia, fara deficiente semnificative, o preocupare deosebita a
autoritdtilor POCA a reprezentat-o finalizarea implementarii recomandarilor care privesc dezvoltarea
st utilizarea sistemului informatic integrat MySMIS2014/SMIS2014+.

In vederea atingerii indicatorilor si a rezultatelor propuse prin program, inclusiv cele din cadrul de
performantd, se va continua procesul sustinut de lansare, contractare si monitorizare pe parcursul
anului 2018.




3. IMPLEMENTAREA AXEI PRIORITARE [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

3.1. Prezentare generala a implementarii

ID | Axa prioritara

Informatii-cheie privind implementarea axei prioritare, cu referire la principalele evolutii, probleme semnificative si
masuri luate pentru a solutiona aceste probleme

1 | Administratie  publica
sistem judiciar eficiente

si

Aceasta axa prioritard are o evolutie bund, in ceea ce priveste apelurile lansate (99,4% din alocarea totald a axei
prioritare) si valoarea proiectelor depuse (68,43% din alocarea totald a axei prioritare). Referitor la valoarea contractelor
de finantare si a platilor declarate de beneficiari nivelul acestora este nesatisfacator, situdndu-se la 35%, respectiv, 6%
din alocarea totala a axei prioritare.

Pentru indicatorii din cadrul de performanta este estimata realizarea lor prin proiectele aflate in portofoliul autoritatii de
management. In domenii precum sistematizarea legislatiei, planificarea strategic, achizitii publice precum si in sectorul
judiciar este necesard lansarea unor noi cereri de proiecte.

In ceea ce priveste indicatorii referitori la sistemul judiciar, care au ficut parte din conditionalitatea ex-ante G7,
respectiv 5S13, 5514 si 5S81, Consiliul Superior al Magistraturii va depune in cursul anului 2018 proiecte care sa
contribuie la un progres in evolutia acestor indicatori. Valorile nationale inregistrate la finalul anului 2017, fara
finantare din program, sunt urmatoarele: 5S13: 99,9%, 5S14: 586.676 cauze si 5S81: 147,3 zile.

Principalele probleme care afecteaza ritmul lent de contractare si de implementare a proiectelor in cadrul axei sunt
intarzierile in evaluarea cererilor de finantare si in implementarea proiectelor.

2 | Administratie  publica
sistem judiciar accesibile
transparente

Axa prioritara 2 are o implementare lentd. Apelurile lansate acopera 54% din alocarea totald a axei prioritare, iar
proiectele depuse 25,67% din alocarea totald. Valoarea platilor declarate de beneficiari este, de asemenea, la un nivel
nesatisfacator, de 0,25%.

Dintre masurile finantate in cadrul acestei axe, domeniul anticoruptie este mai avansat din perspectiva cadrului strategic
national de aceea, AM a lansat, in cadrul OS 2.2, 4 apeluri in valoare de aprox. 24,1 mil euro. Valoarea totald a
proiectelor depuse in cadrul acestor apeluri este de aprox. 11 mil euro. Pentru administratia publica locald au fost
lansate 2 apeluri pentru implementarea managementului calitatii, a standardelor ISO 9001 si CAF, in conformitate cu
Planul de actiuni pentru implementarea etapizatd a managementului calitétii in autoritati si institutii publice 2016-2020.
Interventiile prevazute in program privind fundamentarea deciziei la nivel local depind de realizarea masurii II.1.5 din
SCAP, iar cele de simplificare a procedurilor administrative de actiunile incluse in Planul integrat pentru simplificarea
procedurilor administrative aplicabile cetdtenilor. Planul include masuri 1n sarcina institutiilor publice centrale, motiv
pentru care AM nu a lansat niciun apel cu aceastd temd. Masurile finantate de POCA pentru stabilirea cadrului de e-
guvernare in Romania, si cele finantate de POC pentru introducerea unor instrumente de e-guvernare vor avea impact si
asupra autorititilor publice locale. In ultima parte a implementirii programului, dupa ce rezultatele interventiilor
mentionate vor fi vizibile, AM va putea lansa aceste masuri. Exista risc de neindeplinire indicatorilor financiari din
cadrul de performanta si de dezangajare a unor fonduri.

3 | Asistenta tehnica

Axa prioritard 3 are cel mai bun grad de contractare, de 71,54%, iar nivelul platilor este de 4,30 mil. euro, in cadrul
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ID | Axa prioritard

Informatii-cheie privind implementarea axei prioritare, cu referire la principalele evolutii, probleme semnificative si
masuri luate pentru a solutiona aceste probleme

tuturor celor 3 proiecte aflate in implementare. Din aceastd axa s-a acordat sprijinul pentru derularea in conditii optime
a activitdtiic AM POCA prin implementarea unor contracte de servicii (verificare si evaluare cereri de finantare,
organizarea a 2 reuniuni ale Comitetului de Monitorizare a POCA, organizarea de evenimente de informare si
comunicare dedicate beneficiarilor si potentialilor beneficiari, formare personal in domeniul antifrauda. Astfel,din
proiectul ce vizeaza masuri de comunicare au fost organizate doud evenimente majore de comunicare, 17 evenimente de
comunicare si informare pentru beneficiarii si potentialii beneficiari POCA (8 evenimente tip caravana si 9 evenimente
tip workshop), precum si 1 eveniment pentru beneficiarii si potentialii beneficiari avand ca tema etica si conflictul de
interese. De asemenea, AM POCA participd in proiectul pilot derulat de DG REGIO "Pacte de integritate — Mecanism
de control civil pentru salvgardarea fondurilor europene" prin care 3 proceduri de achizitie publica vor fi monitorizate
utilizand instrumentul Pact de integritate. In prima jumatate a anului 2018 va fi finalizat memorandumul de colaborare
cu monitorul extern. Pentru anul 2018 se afld in pregatire achizitionarea de servicii de evaluare a interventiilor POCA,
servicii de formare pentru membrii Comitetului de Monitorizare a POCA, continuarea campaniei de informare
destinatd beneficiarilor si potentialilor beneficiari AM POCA, organizarea de sesiuni de formare specializatd pentru
beneficiari si vor fi realizate studii pentru estimarea gradului de satisfactie al beneficiarilor.
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3.2.

Indicatori comuni si indicatori specifici programului [articolul 50 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

5

Axe prioritare, altele decat asistenta tehnica

Axa prioritard 1 - Administratie publica si sistem judiciar eficiente
Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii In capacitatea institutionald si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - 1/ 11i

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat|Unitatea de misurd pentru| Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulata Raport de realizare 2017
de regiune |ca bazi pentru stabilirea obiectivului | nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Barbati [ Femei | Total | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO1 |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO! |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munci la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
dezvoltate
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 160,00 66,00 94,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 38,00( 16,00| 22,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobdndirea unei calificari, sau[Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
incetarea calitétii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbundtatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO8 |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
independent, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independent, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de |Mai 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de regiune 2016 2015 2014
Birbati | Femei [ Barbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munci la incetarea calitétii de participant Mai putin dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO1 [persoane inactive jate in cautarea unui loc de munca la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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1D Ind Categoria de regiune 2016 2015 2014
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati [ Femei
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 66,00| 94,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 16,00] 22,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de muncd, in educatie/formare, in dobandirea unei calificdri, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
participant
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificdri, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
participant
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO09 |persoane deza: jate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO09 |persoane deza: jate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara 1 - Administratie publica si sistem judiciar eficiente

Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii in capacitatea institutionald si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misuri a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misurdi pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2017
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulata Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5S1 | Autoritati si institutii publice centrale care au impl i ica si pe | Mai putin [ Numar Numar 7,00 0,00 0,00 0,00
programe pe baza metodologiilor si instrumentelor unitare dezvoltate
5S1 | Autoritati si institutii publice centrale care au impl i ica si pe | Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
programe pe baza metodologiilor si instrumentelor unitare dezvoltate
582 si institutii publice centrale care au i i le unitare de al | Mai putin [ Numar Numar 7,00 0,00 0,00 0,00
calitatii si performantei dezvoltate
582 institutii publice centrale care au i i le unitare de al | Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
583 | Autoritati si institutii publice centrale care au elaborat politici bazate pe dovezi, inclusiv evaluarea | Mai putin | Numar Numar 6,00 0,00 0,00 0,00
ex-ante a impactului dezvoltate
583 | Autoritati si institutii publice centrale care au elaborat politici bazate pe dovezi, inclusiv evaluarea | Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
ex-ante a impactului dezvoltate
554 | Acte normative sistematizate Mai  putin da nu
dezvoltate
584 Acte normative sistematizate Mai da nu
dezvoltate
585 | Autoritati si institutii publice centrale care au implementat masuri unitare de reducere a poverii [ Mai putin [ Numar Numar 6,00 0,00 0,00 0,00
administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni dezvoltate
585 | Autoritati si institutii publice centrale care au implementat masuri unitare de reducere a poverii [ Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni dezvoltate
586 | ONG-uri si parteneri sociali care au formulat i promovat propuneri alternative la politicile publice | Mai putin [ Numar Numar 16,00 0,00 0,00 0,00
initiate de Guvern dezvoltate
586 | ONG-uri si parteneri sociali care au formulat si promovat propuneri alternative la politicile publice | Mai Numar Numar 4,00 0,00 0,00 0,00
initiate de Guvern dezvoltate
587 | Personalul din autoritatile si institutiile publice centrale care a fost certificat la incetarea cal Mai putin [ Numar Numar 12.096,00 0,01 160,00 66,00 | 94,00 | 0,00 0,00 0,00
participant la formare legatd de OS 1.1 dezvoltate
587 | Personalul din autoritatile si institutiile publice centrale care a fost certificat la incetarea calitatii de | Mai Numar Numar 2.904,00 0,01 38,00 16,00 | 22,00 | 0,00 0,00 0,00
participant la formare legatd de OS 1.1 dezvoltate
5S8 | Autoritati si institutii publice centrale care au aplicat metode unitare in managementul resurselor [ Mai putin [ Numar Numar 8,00 0,00 0,00 0,00
umane dezvoltate
5S8 | Autoritati si institutii publice centrale care au aplicat metode unitare in managementul resurselor [ Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
umane dezvoltate
589 | Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la | Mai putin [ Numar Numar 6.290,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
formare legatd de OS 1.2 dezvoltate
589 | Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la | Mai Numar Numar 1.510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
formare legatd de OS 1.2 dezvoltate
5810 | Sistem integrat de management introdus la nivelul sistemului judiciar Mai putin [ Numar Numar 1,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5810 | Sistem integrat de management introdus la nivelul sistemului judiciar Mai Numar Numar 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5S11 | Institutii din sistemul judiciar care au aplicat instrumente i sisteme standard de calitate si | Mai putin [ Numar Numar 6,00 0,00 0,00 0,00
performant dezvoltate in cadrul programului dezvoltate
5S11 | Institutii din sistemul judiciar care au aplicat instrumente s§i sisteme standard de calitate si | Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
performant dezvoltate in cadrul programului dezvoltate
5812 | Instrumente standard de integrat introduse la nivelul instantel Mai putin [ Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5812 | Instrumente standard de integrat introduse la nivelul instantel Mai Numar Numar 1,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5S13 | Rata de soluti a cauzelor i atatita, la nivelul instantelor vizate de proiect Mai putin | Raport Raport 114,00% 0,00% % % | 0,00 % %
dezvoltate %
5S13 | Rata de soluti a cauzelor 1 atatita, la nivelul instantelor vizate de proiect Mai Raport Raport 114,00% 0,00% % % | 0,00 % %
dezvoltate %
5S14 | Cauzele in curs de solutionare reduse, la nivelul instantelor vizate la 6 luni dupa atingerea scopului | Mai putin | Numar Numar 689.379,00 0,00 0,00 0,00
proiectelor dezvoltate
5S14 | Cauzele in curs de solutionare reduse, la nivelul instantelor vizate la 6 luni dupa atingerea scopului | Mai Numar Numar 689.379,00 0,00 0,00 0,00
proiectelor dezvoltate
5816 | Rata documentatiilor de atribuire transmise de autoritatile si institutiile publice sustinute prin [ Mai putin | Raport Raport 60,00% % % % | 0,00 % %
program admise de autoritatea responsabild de monitorizarea achizitiilor publice dezvoltate %
5816 | Rata documentatiilor de atribuire transmise de autoritatile si institutiile publice sustinute prin [ Mai Raport Raport 60,00% % % % | 0,00 % %
program admise de autoritatea responsabild de monitorizarea achizitiilor public dezvoltate %
5S17 | Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea cal de participant la | Mai putin [ Numar Numar 9.314,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
formare legata de OS 1. dezvoltate
5S17 | Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calititii de participant la | Mai Numér Numar 2.236,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicator Categoria de | Unitatea de misuri a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misurdi pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2017
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulata Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Fem Total | Birbati | Femei
formare legati de OS 1.4 dezvoltate
5S81 | Durata de solutionare (in numar de zile) imbunatatita la nivelul instantelor la 6 luni de la atingerea | Mai putin | Numar Numar 128,00 0,00 0,00 0,00
scopului proiectelor dezvoltate
5S81 | Durata de solutionare (in numar de zile) imbunatatita la nivelul instantelor la 6 luni de la atingerea | Mai Numar Numar 128,00 0,00 0,00 0,00
scopului proiectelor dezvoltate
1D Indicator Categoria de regiune 2016 2015
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Biirbati | Femei Total ba Fem Total | Birbati | Femei
5S1 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S1 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
582 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
582 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
583 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
583 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S84 | Acte normative sistematizate Mai putin dezvoltate nu nu
5S84 | Acte normative sistematizate Mai dezvoltate nu nu
585 Autoritati si institutii publice centrale care au implementat masuri unitare de reducere a poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetiteni Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
585 Autoritati si institutii publice centrale care au implementat masuri unitare de reducere a poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetteni Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
586 ONG-uri si parteneri sociali care au formulat si promovat propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S6 ONG-uri si parteneri sociali care au formulat si promovat propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0
557 Personalul din autoritatile si institutiile publice centrale care a fost certificat la incetarea calitétii de participant la formare legatd de OS 1.1 Mai putin dezvoltate 160,00 66,00 94,00 | 160,00 66,00 94,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00
557 Personalul din autoritatile si institutiile publice centrale care a fost certificat la incetarea calitétii de participant la formare legata de OS 1.1 Mai dezvoltate 38,00 16,00 22,00 38,00 16,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00
5S8 Autoritati si institutii publice centrale care au aplicat metode unitare in managementul resurselor umane Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0
5S8 Autoritati si institutii publice centrale care au aplicat metode unitare in managementul resurselor umane Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0
559 Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea cali de participant la formare legatd de OS 1.2 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
559 Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 1.2 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5S10 | Sistem integrat de management introdus la nivelul sistemului judiciar Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S10 | Sistem integrat de management introdus la nivelul sistemului judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S11 | Institutii din sistemul judiciar care au aplicat instrumente si sisteme standard de calitate si performanta dezvoltate in cadrul programului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S11 | Institutii din sistemul judiciar care au aplicat instrumente si sisteme standard de calitate si performanta dezvoltate in cadrul programului Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S12 | Instrumente standard de management integrat_introduse la nivelul instantelor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S12 | Instrumente standard de management integrat_introduse la nivelul instantelor Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S13 | Rata de solutionare a cauzelor imbunatatita, la nivelul instantelor vizate de proiect Mai putin dezvoltate 0,00% % % | 0,00% % % 0,00% % % | 0,00% % %
5S13 | Rata de solutionare a cauzelor imbunatdtitd, la nivelul instantelor vizate de proiect Mai dezvoltate 0,00% % % 0,00% % % 0,00% % % | 0,00% % %
5S14 | Cauzele in curs de solutionare reduse, la nivelul instantelor vizate la 6 luni dupa atingerea scopului proiectelor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S14 | Cauzele in curs de solutionare reduse, la nivelul instantelor vizate la 6 luni dupa atingerea scopului proiectelor Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5816 | Rata documentatiilor de atribuire transmise de autoritatile si institutiile publice sustinute prin program admise de autoritatea responsabild de monitorizarea achizitiilor publice Mai putin dezvoltate % % % | 0,00% % % % % % | 0,00% % %
5816 | Rata documentatiilor de atribuire transmise de autoritatile si institutiile publice sustinute prin program admise de autoritatea responsabila de monitorizarea achizitiilor publice Mai dezvoltate % % % | 0,00% % % % % % | 0,00% % %
5S17_| Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 1.4 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5817 | Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitétii de participant la formare legati de OS 1.4 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5881 | Durata de solutionare (in numar de zile) imbunatatita la nivelul instantelor la 6 luni de la atingerea scopului proiectelor Mai putin dezvoltate
5881 | Durata de solutionare (in numar de zile) imbunatatita la nivelul instantelor la 6 luni de la atingerea scopului proiectelor Mai dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati Femei Total drbati Femei
581 Autoritati si institutii publice centrale care au implementat planificarea strategica si bugetarea pe programe pe baza metodologiilor si instrumentelor unitare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
581 Autoritati si institutii publice centrale care au implementat planificarea strategica si bugetarea pe programe pe baza metodologiilor si instrumentelor unitare Mai dezvoltate 0,00 0,00
582 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
582 Mai dezvoltate 0,00 0,00
583 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
583 Mai dezvoltate 0,00 0,00
584 Acte normative sistematizate Mai putin dezvoltate nu
584 Acte normative sistematizate Mai dezvoltate nu
5S5 Autoritati si institutii publice centrale care au implementat masuri unitare de reducere a poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S5 Autoritati si institutii publice centrale care au implementat masuri unitare de reducere a poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni Mai dezvoltate 0,00 0,00
5S6 ONG-uri si parteneri sociali care au formulat si promovat propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S6 ONG-uri si parteneri sociali care au formulat si promovat propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai dezvoltate 0,00 0,00
557 Personalul din autoritatile si institutiile publice centrale care a fost certificat la incetarea calitétii de participant la formare legata de OS 1.1 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
557 Personalul din autoritatile si institutiile publice centrale care a fost certificat la incetarea calitétii de participant la formare legata de OS 1.1 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5S8 Autoritati si institutii publice centrale care au aplicat metode unitare in managementul resurselor umane Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S8 Autoritati si institutii publice centrale care au aplicat metode unitare in managementul resurselor umane Mai dezvoltate 0,00 0,00
559 Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 1.2 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
559 Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la formare legatd de OS 1.2 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5510 Sistem integrat de management introdus la nivelul sistemului judiciar Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5510 Sistem integrat de management introdus la nivelul sistemului judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00
5S11 Institutii din sistemul judiciar care au aplicat instrumente si sisteme standard de calitate si performanta dezvoltate in cadrul programului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S11 Institutii din sistemul judiciar care au aplicat instrumente si sisteme standard de calitate si performanta dezvoltate in cadrul programului Mai dezvoltate 0,00 0,00
5812 Instrumente standard de management integrat_introduse la nivelul instantelor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5812 Instrumente standard de management integrat introduse la nivelul instantelor Mai dezvoltate 0,00 0,00
5813 Rata de solutionare a cauzelor imbunatatita, la nivelul instantelor vizate de proiect Mai putin dezvoltate 0,00% % % 0,00% % %




1D Indicator Categoria de regiune 2014
Suma cumulats [ Towl pentruintreguian | _Calitativ_|

Total | Birbai | Femei | Totl | Barbati | Femei
5813 Rata de solutionare a cauzelor imbunatatitd, la nivelul instantelor vizate de proiect Mai dezvoltate 0,00% % % 0,00% % %
5S14 Cauzele in curs de solutionare reduse, la nivelul_instantelor vizate la 6 luni dupa atingerea scopului proiectelor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S14 Cauzele in curs de solutionare reduse, la nivelul_instantelor vizate la 6 luni dupa atingerea scopului proiectelor Mai dezvoltate 0,00 0,00
5816 Rata documentatiilor de atribuire transmise de autorititile si institutiile publice sustinute prin program admise de autoritatea responsabila de monitorizarea achizitiilor publice Mai putin dezvoltate % % % 0,00% % %
5516 Rata documentatiilor de atribuire transmise de autorittile si institutiile publice sustinute prin program admise de autoritatea responsabild de monitorizarea achizitiilor publice Mai dezvoltate % % % 0,00% % %
55817 Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 1.4 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5517 Personalul din autoritatile si institutiile publice certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 1.4 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5S81 Durata de solutionare (in numar de zile) imbunatatita la nivelul instantelor la 6 luni de la atingerea scopului proiectelor Mai putin dezvoltate
5S81 Durata de solutionare (in numar de zile) imbunatatitd la nivelul instantelor la 6 luni de la atingerea scopului proiectelor Mai dezvoltate
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Axa prioritara 1 - Administratie publica si sistem judiciar eficiente

Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii in capacitatea institutionald si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - 1/ 11i

D Indicator Categoria de [ Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2017
regiune
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02_| someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai putin dezvoltate 217,00 90,00 | 127,00 11,00 6,00 5,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 16,00 8,00 8.00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 217,00 90,00 | 127,00 11,00 6,00 5,00
CO12 | participanti care traiesc in gospodarii fird persoane ocupate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 32,00 12,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazd de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

sociald)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 51,00 21,00 | 30,00 2,00 1,00 1,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 51,00 21,00 30,00 2,00 1,00 1,00
COI12 | participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI13 | participanti care triiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participanti care trdiesc in gospodarii alcdtuite dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitti marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 [ numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
C0O22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 8,00 3,00
CO23 | numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai dezvoltate 0,00 0,00

sociald)

Numar total de participanti 296,00 13,00

RO 14 RO




ID Indi Categoria de regiune 2016 2015 2014
Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai Eutin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 206,00 84,00 122,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 16,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 206,0 84, 122,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00
CO12 participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate Mai putin dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00
CO13 participanti care trdiesc in gospodirii fard persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00
COl14 participanti care trdiesc in gospodirii alcatuite dintr-un périnte unic cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 Xil 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 01 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C022 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 20,00 0,00 0,00
C0O23 numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai dezvoltate 49,00 20,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 49,00 20,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate Mai dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00
CO13 participanti care trdiesc in gospodirii fard persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00
COl14 participanti care trdiesc in gospodirii alcatuite dintr-un périnte unic cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 01 01 X\l 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 01 X ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO21 numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 5,00 0,00 0,00
CO23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazi de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numir total de participanti 283,00 0,00 0,00
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Axa prioritara 1 - Administratie publica si sistem judiciar eficiente
Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii In capacitatea institutionala si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - 1

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de masuri Valoarea-tinta (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2017
Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei
5538 Mai putin dezvoltate numar 7,00 10,00 1,43 0,00
5538 Mai dezvoltate numar 2,00 3,00 1,50 0,00
5839 i Mai putin dezvoltate numar 7,00 3,00 043 3,00
5839 i Mai dezvoltate numar 2,00 1,00 0,50 1,00
5840 | Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a realiza studii, analize si evaluari ex ante a impactului pentru fundamentarea politicilor publice Mai putin dezvoltate numar 7,00 15,00 2,14 7,00
5540 t Mai dezvoltate numar 2,00 4,01 2,00 2,00
5841 | Metode, instrumente, proceduri dezvoltate de autoritatile publice centrale pentru a sprijini dezvoltarea la nivel local Mai putin dezvoltate numar 15,00 7,0 0,47 5,00
5841 | Metode, instrumente, proceduri dezvoltate de autoritatile publice centrale pentru a sprijini dezvoltarea la nivel local Mai dezvoltate numar 3,00 3,00 1,00 2,00
5842 | Autoritati si institutii publice sprijinite pentru a sistematiza si simplifica fondul activ al legislatiei Mai putin dezvoltate numar 12,00 0,01 0,00 ,00
5842 | Autoritati si institutii publice sprijinite pentru a sistematiza si simplifica fondul activ al legislatiei Mai dezvoltate numar 3,00 0,01 0,00 ,00
5843 | Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce masuri unitare pentru reducerea poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni Mai putin dezvoltate numar 10,00 0,00 0,00 ,00
5843 | Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce masuri unitare pentru reducerea poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni Mai dezvoltate numar 2,00 0,00 0,00 0,00
5844 | ONG-uri si parteneri sociali sprijinite pentru a-si imbunatati capacitatea de a_formula si promova propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai putin dezvoltate numar 28,00 0,00 0,00 0,00
5844 | ONG-uri si parteneri sociali sprijinite pentru a-si imbunatati capacitatea de a_formula si promova propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai dezvoltate numar 7,00 0,00 0,00 0,00
5845 | Personal din ONG-uri si parteneri sociali care participa la activitati de formare Mai putin dezvoltate numar 423,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5845 | Personal din ONG-uri si parteneri sociali care participa la activitati de formare Mai dezvoltate numar 102,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5846 | Participanti la activitati de formare pentru OS 1.1 Mai putin dezvoltate numar 16.128,00 175,00 73,00 102,00 0,01 9,00 5,00 4,00
5846 | Participanti la activitati de formare pentru OS 1.1 Mai dezvoltate numar 3.872,00 42,00 17,00 25,00 0,01 2,00 1,00 1,00
5847 | Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru dezvoltarea si introducerea de metode unitare de management in domeniul resurselor umane Mai putin dezvoltate numar 8,00 2,00 0,25 2,00
5547 | Autoritdti si institutii publice centrale sErijinite pentru dezvoltarea si introducerea de metode unitare de management in domeniul resurselor umane Mai dezvoltate numar 2,00 1,00 0,50 1,00
5548 Participanti la activitati de formare in domeniul resurselor umane Mai putin dezvoltate numar 8.064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5548 Participanti la activitati de formare in domeniul resurselor umane Mai dezvoltate numar 1.936,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5549 Institutii din sistemul judiciar implicate in dezvoltarea sistemului integrat de management Mai putin dezvoltate numar 3,00 0,00 0,00 0,00
5849 | Institutii din sistemul judiciar implicate in dezvoltarea sistemului integrat de management Mai dezvoltate numar 1,00 0,00 0,00 0,00
5850 | Institutii din sistemul judiciar care dezvolta instrumente si sisteme standard de performanta Mai putin dezvoltate numar 8,00 0,00 0,00 0,00
5850 | Institutii din sistemul judiciar care dezvolta instrumente si sisteme standard de performanta Mai dezvoltate numar 2,00 0,00 0,00 0,00
5851 | Sisteme/aplicatii IT de management al cauzelor si/sau al proceselor institutionale la nivelul sistemului judiciar dezvoltate/imbunatatite Mai putin dezvoltate numar 16,00 0,00 0,00 0,00
5851 | Sisteme/aplicatii IT de management al cauzelor si/sau al proceselor institutionale la nivelul sistemului judiciar dezvoltate/imbunatatite Mai dezvoltate numar 4,00 0,00 0,00 0,00
5852 | Participanti din grupul tint la actiuni de formare profesionala in domenii ce sprijina calitatea si performanta institutionala la nivelul sistemului judiciar Mai putin dezvoltate numar 16.128,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5S52 | Participanti din grupul tinta la actiuni de formare profesionald in domenii ce sprijina calitatea si performanta institutionald la nivelul sistemului judiciar Mai dezvoltate numar 3.872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5853 | Instante vizate de proiecte privind dezvoltarea si implementarea de sisteme standard si instrumente moderne si eficiente de management Mai putin dezvoltate numar 13,00 0,0 0,00 0,00
5853 | Instante vizate de proiecte privind dezvoltarea si implementarea de sisteme standard si instrumente moderne si eficiente de management Mai dezvoltate numar 3,00 0,01 0,00 0,00
5854 | Autoritati si institutii publice sustinute pentru a dezvolta si introduce masuri de revizuire/ simplificare a normelor si procedurilor referitoare la achizitiile publice Mai putin dezvoltate numar 3,00 1,01 0,33 1,00
5S54 | Autoritati si institutii publice sustinute pentru a dezvolta si introduce masuri de revizuire/ simplificare a normelor si procedurilor referitoare la achizitiile publice Mai dezvoltate numar 1,00 0,01 0,00 0,00
5855 | Autoritati si institutii publice sustinute pentru a-si dezvolta capacitatea in scopul de a aplica unitar normele si procedurile in domeniul achizitiilor publice Mai putin dezvoltate numar 121,00 0,00 0,00 0,00
5855 | Autoritati si institutii publice sustinute pentru a-si dezvolta capacitatea in scopul de a aplica unitar normele si procedurile in domeniul achizitiilor publice Mai dezvoltate numar 29,00 0,00 0,00 0,00
5856 | Participanti la_activitati de formare privind achizitiile publice Mai putin dezvoltate numar 12.096,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5856 | Participanti la_activitati de formare privind achizitiile publice Mai dezvoltate numar 2.904,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5877 _| Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica pentru optimizarea proceselor decizionale Mai putin dezvoltate numar 69,00 26,00 0,38 6,00
5877 _| Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica pentru optimizarea proceselor decizionale Mai dezvoltate numar 16,00 7,00 0,44 2,00
5S78 | Proiecte care urmaresc imbunatatirea eficientei sistemului judiciar Mai putin dezvoltate numar 8,00 4,00 0,50 4,00
5S78 | Proiecte care urmaresc imbunatatirea eficientei sistemului judiciar Mai dezvoltate numar 2,00 1,00 0,50 1,00
1D Indicator Categoria de regiune 2016 2015 2014
Total Birbati | Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei
5538 Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce planificarea strategica si bugetarea pe programe Mai putin dezvoltate 10,00 0,0 0,00
5S38 Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce planificarea strategica si bugetarea pe programe Mai dezvoltate 3,00 0,00 0,00
5S39 Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce sistemele unitare de management al calitatii si performantei Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5539 Autoritati i institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce sistemele unitare de management al calitétii si performantei Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5S40 Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a realiza studii, analize si evaludri ex ante a impactului pentru fundamentarea politicilor publice Mai putin dezvoltate 8,00 0,00 0,00
5540 Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a realiza studii, analize si evaludri ex ante a impactului pentru fundamentarea politicilor publice Mai dezvoltate 2,00 0,00 0,00
5541 Metode, instrumente, proceduri dezvoltate de autoritatile publice centrale pentru a sprijini dezvoltarea la nivel local Mai putin dezvoltate 2,00 0,00 0,00
5541 Metode, instrumente, proceduri dezvoltate de autoritatile publice centrale pentru a sprijini dezvoltarea la nivel local Mai dezvoltate 1,00 0,00 0,00
5542 Auf ijinite pentru a sistematiza si simplifica fondul activ al legislatiei Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5842 Autoritati si institutii publice sprijinite pentru a sistematiza si simplifica fondul activ al legislatiei Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5543 Aul strative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5543 Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru a introduce masuri unitare pentru reducerea poverii administrative pentru mediul de afaceri si pentru cetateni Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5844 ONG-uri si parteneri sociali sprijinite pentru a-si imbun: capacitatea de a_formula si promova propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5844 | ONG-uri si parteneri sociali sprijinite pentru a-si imbundtati capacitatea de a_formula si promova propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5845 | Personal din ONG-uri si parteneri sociali care participa la activitati de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5845 | Personal din ONG-uri si parteneri sociali care participa la activitati de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D Indicator Categoria de regiune 2015
Total Total Birbati Femei Total Femei

5846 | Participanti la activitati de formare pentru OS 1.1 Mai putin dezvoltate 166,00 98,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5846 | Participanti la activitati de formare pentru OS 1.1 Mai dezvoltate 40,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5847 | Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru dezvoltarea si introducerea de metode unitare de management in domeniul resurselor umane Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5847 | Autoritati si institutii publice centrale sprijinite pentru dezvoltarea si introducerea de metode unitare de management in domeniul resurselor umane Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5548 | Participanti la activitati de formare in domeniul resurselor umane Mai putin dezvoltate 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
5848 | Participanti la activitati de formare in domeniul resurselor umane Mai dezvoltate 0,00 .0 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
5549 Institutii din sistemul judiciar implicate in dezvoltarea sistemului integrat de management Mai putin dezvoltate 0,00 X 0,00

5549 Institutii din sistemul judiciar implicate in dezvoltarea sistemului integrat de management Mai dezvoltate 0,00 X 0,00

5S50 Institutii din sistemul judiciar care dezvolta instrumente si sisteme standard de performanta Mai putin dezvoltate 0,00 X 0,00

5S50 Institutii din sistemul judiciar care dezvolta instrumente si sisteme standard de performanta Mai dezvoltate 0,00 X 0,00

5S51 Sisteme/aplicatii IT de management al cauzelor si/sau al proceselor institutionale la nivelul sistemului judiciar dezvoltate/imbunatatite Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5S51 Sisteme/aplicatii IT de management al cauzelor si/sau al proceselor institutionale la nivelul sistemului judiciar dezvoltate/imbunatatite Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5852 Participanti din grupul tintd la actiuni de formare profesionald in domenii ce sprijina calitatea si performanta institutionald la nivelul sistemului judiciar Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5552 Participanti din grupul tintd la actiuni de formare profesionald in domenii ce sprijina calitatea si performanta institutionald la nivelul sistemului judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5853 Instante vizate de proiecte privind dezvoltarea si implementarea de sisteme standard si instrumente moderne si eficiente de management Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5853 Instante vizate de proiecte privind dezvoltarea si implementarea de sisteme standard si instrumente moderne si eficiente de management Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5554 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5854 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5855 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5855 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5856 Participanti la_activitati de formare privind achizitiile publice Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5856 Participanti la_activitati de formare privind achizitiile publice Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5877 | Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica pentru optimizarea proceselor decizionale Mai putin dezvoltate 20,00 0,00 0,00

5877 __|Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica pentru optimizarea proceselor decizionale Mai dezvoltate 5,00 0,00 0,00

5578 | Proiecte care urmdresc imbunatatirea eficientei sistemului judiciar Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

5878 | Proiecte care urmaresc imbunatatirea eficientei sistemului judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritard

2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Prioritate
investitii

de

11i - Efectuarea de investitii In capacitatea institutionala si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se

raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - 2/ 11i

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) [ Valoare cumulati Raport de realizare 2017
de regiune |ca bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Birbati | Femei
CRO1 |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munci la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO1 |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfdsoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunattit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatic pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
independent, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant dezvoltate
CRO8 |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoara o activitate|Mai 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00
independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoara o activitate independenta, in termen de |Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indi Categoria de regiune 2016 2015 2014
Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati [ Femei
CROI |persoane inactive ang: in cautarea unui loc de munci la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO1 |persoane inactive in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitdtii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
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1D Ind Categoria de regiune 2016 2015 2014
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati [ Femei
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de muncd, in educatie/formare, in dobandirea unei calificri, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
participant
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificri, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de|Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
participant
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatic pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 |persoane deza: jate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO09 |persoane deza: jate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

RO 19

RO




Axa prioritard 2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii in capacitatea institutionald si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de | Indicator de realizare utilizat | Unitatea de misurd pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2017
de regiune | misuri a|ca bazi pentru stabilirea | nivelul de referinti si
indicatorului tintelor obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5518 s Mai  putin [ Numar Numar 85,00 0,00 0,00 0,00
deciziilor si a planificarii strategice pe termen lung dezvoltate
5S18 | Autoritati si institutii publice locale care au implementat mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea | Mai Numar Numar 20,00 0,00 0,00 0,00
deciziilor si a planificarii strategice pe termen lung dezvoltate
5819 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au implementat sisteme unitare de management al calitatii si Mai  putin | Numar Numar 71,00 0,00 0,00 0,00
performantei dezvoltate prin program conform Planului de actiune pentru prioritizarea si pi i arii
managementului calitatii
5S19 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au implementat sisteme unitare de management al calitatii si al | Mai Numar Numar 17,00 0,00 0,00 0,00
performantei dezvoltate prin program conform Planului de actiune pentru prioritizarea si etapi. i i
managementului calitatii
5820 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au implementat masurile de simplificare a procedurilor pentru cetateni fn [ Mai  putin [ Numar Numar 69,00 0,00 0,00 0,00
conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetiteni elaborat la nivel national dezvoltate
5820 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au implementat masurile de simplificare a procedurilor pentru cetateni in | Mai Numar Numar 16,00 0,00 0,00 0,00
conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetiteni elaborat la nivel national dezvoltate
5821 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale care sunt functionale la 6 luni dupa finalizarea | Mai  putin [ Numar Numar 28,00 0,00 0,00 0,00
proiectelor** dezvoltate
5821 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale care sunt functionale la 6 luni dupa finalizarea | Mai Numar Numar 7,00 0,00 0,00 0,00
proiectelor** dezvoltate
5822 | Participanti din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali care au fost certificati la incetarea calitatii de participant la [ Mai  putin [ Numar Numar 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formare dezvoltate
5822 | Participanti din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali care au fost certificati la incetarea calitdtii de participant la | Mai Numar Numar 66,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formare dezvoltate
5823 | Personal din administratia publica locala care a fost certificat la incetarea calitatii de participant la formare legatd de OS | Mai  putin [ Numar Numar 9.692,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 dezvoltate
5823 | Personal din administratia publica locala care a fost certificat la incetarea calitatii de participant la formare legatd de OS | Mai Numar Numar 2.327,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 dezvoltate
5824 | Autoritati si institutii publice care au prezentat datele si informatiile publice in formate standardizate Mai  putin | Numar Numar 67,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5824 | Autoritati si institutii publice care au prezentat datele si informatiile publice in formate standardizate Mai Numar Numar 16,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5825 | Autoritati si institutii publice care au adoptat proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptie si [ Mai  putin [ Numar Numar 92,00 0,00 0,00 0,00
indicatorii aferenti dezvoltate
5825 | Autoritati si institutii publice care au adoptat proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptie si | Mai Numar Numar 22,00 0,00 0,00 0,00
indicatorii aferenti dezvoltate
5826 | Personal din autoritatile si institutiile publice care a fost certificat la finalizarea cursurilor in domeniul prevenirii [ Mai  putin [ Numar Numar 2.822,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
coruptiei, transparentei, eticii si integritatii dezvoltate
5826 | Personal din autoritatile si institutiile publice care a fost certificat la finalizarea cursurilor in domeniul prevenirii | Mai Numar Numar 678,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
coruptiei, transparentei, eticii si integritatii dezvoltate
5827 | Actiuni de formare specializata realizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai  putin | Numar Numar 806,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5827 | Actiuni de formare specializata realizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai Numar Numar 194,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5828 | Cadru de coop impl in vederea i atatirii informarii, acordarii asistentei juridice si a accesului la justitie [ Mai ~ putin [ Numar Numar 1,00 0,00 0,00 0,00
al cetdtenilor dezvoltate
5828 | Cadru de coop impl in vederea i informarii, acordarii asistentei juridice si a accesului la justitie | Mai Numar Numar 0,00 0,00 0,00
al cetdtenilor dezvoltate
5829 | Institutii din sistemul judiciar la nivelul carora functioneaza sisteme standard IT dezvoltate/imbunitatite/actualizate Mai  putin | Numar Numar 3,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5829 | Institutii din sistemul judiciar la nivelul carora functioneaza sisteme standard IT dezvoltate/imbunitatite/actualizate Mai Numar Numar 1,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5830 | Sisteme IT i atite i de i cu partile, acces la dosare, informare si documentare [ Mai  putin | Numar Numar 6,00 0,00 0,00 0,00
aplicate la nivelul instantelor si a altor institutii din sistemul judiciar dezvoltate
5830 | Sisteme IT i atatite/ i de it cu partile, acces la dosare, informare §i documentare | Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
aplicate la nivelul instantelor si a altor institutii din sistemul judiciar dezvoltate
5831 | Proceduri standardizate implementate pentru a spori etica si integritatea la nivelul sistemului judiciar Mai  putin | Numar Numar 8,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5831 | Proceduri standardizate implementate pentru a spori etica si integritatea la nivelul sistemului judiciar Mai Numar Numar 2,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5832 | Instante la nivelul carora a i standard de monitori: a activitatilor instantei Mai  putin | Numar Numar 12,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5832 | Instante la nivelul carora i standard de monitori: a activitatilor instantei Mai Numar Numar 3,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
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D Indicator Categoria de 2016 2015
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5S18 | Autoritati si institutii publice locale care au implementat mecanisme si proceduri standard pentru fund deciziilor si a planificarii ice pe termen lung Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5S18 | Autoritati si institutii publice locale care au implementat mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea deciziilor si a planificarii strategice pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5S19 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au implementat sisteme unitare de management al calitatii si al performantei dezvoltate prin program conform Planului de actiune pentru prioritizarea | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
si etapizarea implementarii managementului calitatii dezvoltate
5S19 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au implementat sisteme unitare de management al calitatii si al performantei dezvoltate prin program conform Planului de actiune pentru prioritizarea | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
si etapizarea imElemenlérii managemenlului calilél'i
5820 si 1 masurile de simplifi a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetiteni | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
elaborat la nivel national dezvoltate
5820 | Autoritati si institutii publice locale in care s-au impl masurile de simplifi a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetiteni | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
elaborat la nivel national
5821 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali i autoritti locale care sunt functionale la 6 luni dupa finalizarea proiectelor** Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5821 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritéti locale care sunt functionale la 6 luni dupa finalizarea proiectelor** Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5822 | Participanti din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali care au fost certificati la incetarea calitatii de participant la formare Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5822 | Participanti din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali care au fost certificati la incetarea calitatii de participant la formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5823 | Personal din administratia publica local care a fost certificat la incetarea calitatii de participant la formare legatd de OS 2.1 Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5823 | Personal din administratia publica locala care a fost certificat la incetarea calitatii de participant la formare legatd de OS 2.1 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5824 | Autoritati si institutii publice care au prezentat datele si informatiile publice in formate standardizate Mai putin | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5824 | Autoritati si institutii publice care au prezentat datele si informatiile publice in formate standardizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5825 | Autoritati si institutii publice care au adoptat proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptie si indicatorii aferenti Mai putin | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5825 | Autoritati si institutii publice care au adoptat proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptic si_indicatorii aferenti Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5826 | Personal din autoritatile si institutiile publice care a fost certificat la finalizarea cursurilor in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii §i integritatii Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5826 | Personal din autoritatile si institutiile publice care a fost certificat la finalizarea cursurilor_in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii i integritatii Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5827 | Actiuni de formare specializata realizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5827 | Actiuni de formare s ecializata realizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5828 | Cadru de cooy in vederea 1 atatirii informarii, acordarii asistentei juridice si a accesului la justitie al cetatenilor Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5828 | Cadru de cooperare implementat in vederea imbunatatirii informarii, acordarii asistentei juridice si a accesului la justitie al cetatenilor Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5829 | Institutii din sistemul judiciar la nivelul carora functioneaza sisteme standard IT dezvoltate/imbunitatite/actualizate Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5829 | Institutii din sistemul udmar la nivelul Larora functioneaza sisteme standard IT dezvoltate/imbunatatite/actualizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5830 | Sisteme IT atite/ de i cu prtile, acces la dosare, informare si documentare aplicate la nivelul instantelor si a altor institutii din sistemul judiciar Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5830 | Sisteme IT dezvoltate/ imbunatatite/ actualizate de comunicare cu partile, acces la dosare, informare si documentare aplicate la nivelul instantelor si a altor institutii din sistemul judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5831 | Proceduri standardizate implementate pentru a spori etica si integritatea la nivelul sistemului judiciar Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5831 | Proceduri standardizate imy lemenlale entru a spori etica si intes ’nlalea la nivelul sistemului judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
5832 | Instante la nivelul carora funci standard de monitori 1 a activitatilor instantei Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5832 | Instante la nivelul carora functioneaz instrumente standard de monitorizare/evaluare a activitatilor instantei Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei
5S18 | Autoritdti si institutii publice locale care au implementat mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea deciziilor si a planificarii strategice pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S18 | Autoritati titutii publice locale care au implementat mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea deciziilor si a planificarii strategice pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00
5S19 | Autoritdti si institutii publice locale in care s-au implementat sisteme unitare de management al calitatii si al performantei dezvoltate prin program conform Planului de actiune pentru prioritizarea si etapizarea implementarii managementului calitatii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5S19 | Autoritdti si institutii publice locale in care s-au implementat sisteme unitare de management al calitatii si al performantei dezvoltate prin program conform Planului de actiune pentru prioritizarea si etapizarea implementarii managementului calitatii Mai dezvoltate 0,00 0,00
5820 | Autoritdti si institutii publice locale in care s-au implementat masurile de simplificare a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetdteni elaborat la nivel national Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5820 itd itutii publice locale in care s-au implementat masurile de simplificare a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetéteni elaborat la nivel national Mai dezvoltate 0,00 0,00
5521 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale care sunt functionale la 6 luni dupa finalizarea proiectelor** Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5821 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale care sunt functionale la 6 luni dupa finalizarea proiectelor** Mai dezvoltate 0,00 0,00
5822 | Participanti din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali care au fost certificati la incetarea calitatii de participant la formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5822 | Participanti din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali care au fost certificati la incetarea calitatii de participant la formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5823 | Personal din administratia publica locala care a fost certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 2.1 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5823 | Personal din administratia publicé locala care a fost certificat la incetarea calitatii de participant la formare legata de OS 2.1 Mai dezvoltate 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
5824 | Autoritati si instltugu publice care au prezentat datele §1 informatiile publice in formate standardizate Mai putin dezvoltate ,0 ,0
5S24 | Autoritati si institutii publice care au prezentat datele si informatiile publice in formate standardizate Mai dezvoltate 0 0
5S25 | Autoritati si institutii publice care au adoptat proceduri operationale privind mésurile preventive anticoruptie si indicatorii aferenti Mai putin dezvoltate 0 0
5S25 | Autoritati si institutii publice care au adoptat proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptie si indicatorii aferenti Mai dezvoltate 0 ,00
5526 | Personal din autoritatile si institutiile publice care a fost certificat la finalizarea cursurilor in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii si integri Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5526 | Personal din autoritatile si institutiile publice care a fost certificat la finalizarea cursurilor in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii si integritatii Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5527 | Actiuni de formare specializata realizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5527 | Actiuni de formare specializata realizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai dezvoltate 0,00 0,00
5528 | Cadru de cooperare implementat in vederea imbunatatirii informarii, acordarii asistentei juridice si a accesului la justitie al cetatenilor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5528 | Cadru de cooperare implementat in vederea imbunatatirii informarii, acordarii asistentei juridice si a accesului la justitie al cetatenilor Mai dezvoltate 0,00 0,00
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2014

) Indicator Categoria de regiune
Suma cumulati | _Total pentru intregul an _|
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5829 | Institutii din sistemul judiciar la nivelul carora functioneaza sisteme standard IT dezvoltate/imbunatatite/actualizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5529 | Institutii din sistemul judiciar la nivelul carora functioneaza sisteme standard IT dezvoltate/imbunatatite/actualizate Mai dezvoltate 0,00 0,00
5830 | Sisteme IT dezvoltate/ imbunatatite/ actualizate de comunicare cu partile, acces la dosare, informare si documentare aplicate la nivelul instantelor si a altor institutii din sistemul judiciar Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
5830 | Sisteme IT dezvoltate/ imbunatatite/ actualizate de comunicare cu partile, acces la dosare, informare si documentare aplicate la nivelul instantelor si a altor institutii din sistemul judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00
5831 | Proceduri standardizate implementate pentru a spori etica si integritatea la nivelul sistemului judiciar Mai putin dezvoltate 0 01
5831 | Proceduri standardizate implementate pentru a spori etica si integritatea la nivelul sistemului judiciar Mai dezvoltate ,0 5
5832 | Instante la nivelul carora functioneaza instrumente standard de monitorizare/evaluare a activitatilor instantei Mai putin dezvoltate 0 0
5832 | Instante la nivelul carora functioneaza instrumente standard de monitorizare/evaluare a activitatilor instantei Mai dezvoltate 0 0
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Axa prioritard 2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii in capacitatea institutionald si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - 2/ 11i

D Indicator Categoria de regiune | Valoarea-tinti (2023) Valoare lati Raport de realizare 2017
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lung durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participanti care triesc in gospodarii fird persoane ocupate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participanti care triiesc in gospodarii fird persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 1,00 1,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 4,00 2,00
CO23 | numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

sociald)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02_| someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participanti care triiesc in gospodarii fird persoane ocupate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participanti care triiesc in gospodarii alcdtuite dintr-un pdrinte unic cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numirul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 2,00 1,00
CO23 | numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazd de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai dezvoltate 0,00 0,00

sociald)

Numir total de participanti
| D | Indicator | Categoria de regiune 2016 2015 2014

RO % RO



RO

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

Co01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfésoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X\l 0,00
CO12 participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,0 0,00
CO13 participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 persoane fira addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte imElememate integral sau partial de Eaneneri sociali sau de organizalii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

C022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 2,00 0,00 0,00

CO23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Ccoot someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfésoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X 0,00
CO12 participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 X\l 0,00
CO13 participanti care traiesc in gospodarii fard persoane ocupate cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,0 0,00
COl14 participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 persoane fira addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

C0O22 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 1,00 0,00 0,00

CO23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numdr total de participanti
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Axa prioritara 2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Prioritate de | 11i - Efectuarea de investitii In capacitatea institutionala si in eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel national, regional si local in vederea realizarii de
investitii reforme, a unei mai bune legiferari si a bunei guvernante

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - 2

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tii Valoare cumulati Raport de realizare 2017
regiune misuri
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5S57 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea de mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea deciziilor si planificarea strategica pe termen lung Mai putin | numar 85,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5857 Mai dezvoltate numar 20,00 0,00 0,00 0,00
5858 si institutii publice locale sprijinite pentru i lor unitare de al calitatii si al performantel conform Pldnulm de actiune pentru prioritizarea si etapizarea | Mai putin | numar 73,00 0,00 0,00 0,00
|mEIememaru managementului calitatii dezvoltate
5S58 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introd i lor unitare de al calitatii si al performantei conform Planului de actiune pentru prioritizarea si etapizarea | Mai dezvoltate numar 17,00 0,00 0,00 0,00
implementérii managementului calitatii
5859 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea masurilor de simplificare a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru | Mai putin | numar 69,00 0,00 0,00 0,00
cetateni dezvoltate
5859 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea masurilor de simplificare a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru | Mai dezvoltate numar 16,00 0,00 0,00 0,00
cetateni
5860 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale sprijinite in vederea sustinerii i promovarii dezvoltarii la nivel local Mai putin | numar 40,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5860 | Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale sprijinite in vederea sustinerii si promovarii dezvoltarii la nivel local Mai dezvoltate numar 10,00 0,00 0,00 0,00
5861 | Personal din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali participanti la activitati de formare Mai putin [ numar 423,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5861 | Personal din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali participanti la activitati de formare Mai dezvoltate numér 102,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
5862 | Participanti la activitati de formare legate de OS 2.1 Mai putin | numar 12.923,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5862 | Participanti la activitégi de fonnare legate de OS 2.1 Mai dezvoltate numér 3.102,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
5563 Mai putin | numar 90,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
| 5863 | Mai dezvoltate numér 21,00 0,00 0,00 0,00
'5S64 | Mai putin | numar 92,00 1,00 0,01 1,00
dezvoltate
5864 Mai dezvoltate numar 22,00 0,00 0,00 0,00
5865 | Sondaje privind perceptia in randul cetitenilor si al i din cadrul i iei publice, precum si campanii de constientizare a publicului cu privire la coruptie Mai putin | numér 23,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5865 | Sondaje privind perceptia in randul cetétenilor si al personalului din cadrul administratiei publice, precum si campanii de constientizare a publicului cu privire la coruptie Mai dezvoltate numar 5,00 0,00 0,00 0,00
5866 | Personal din autoritatile si institutiile publice participant la formare in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii si integritatii Mai putin | numar 4.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5S66 | Personal din autoritatile si institutiile publice participant la formare in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii si integritaii Mai dezvoltate numar 968,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5867 | Actiuni de formare specializatd organizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai putin | numar 806,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5867 | Actiuni de formare specializati organizate in vederea unificarii jurisprudentei Mai dezvoltate numar 194,00 0,00 0,00 0,00
5868 | Proiecte referitoare la informare si asistenta juridica, care sa faciliteze accesul la justitie Mai putin | numar 9,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5568 Pmlecte refemoare la informare si asistentd juridica, care si faciliteze accesul la justitie Mai dezvoltate numar 2,00 0,00 0,00 0,00
5869 plicatii IT si alte i pentru a spori la nivelul si i judiciar prin servicii de informare, d acces la dosare, i cu partile etc. Mai putin | numar 6,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5869 | Sisteme/aplicatii IT si alte instrumente dezvoltate pentru a spori transparenta la nivelul sistemului judiciar prin servicii de informare, documentare, acces la dosare, comunicare cu prtile etc. Mai dezvoltate numar 2,00 0,00 0,00 0,00
5870 | Proceduri standardizate dezvoltate pentru a asigura integritatea si etica la nivelul sistemului judiciar. Mai putin | numar 8,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5870 | Proceduri standardizate dezvoltate pentru a asigura integritatea si etica la nivelul sistemului judiciar. Mai dezvoltate numar 2,00 0,00 0,00 0,00
5S71 | Instante vizate de proiecte ce urmaresc imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate de sistemul judiciar Mai putin | numar 55,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5871 | Instante vizate de proiecte ce urmaresc imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate de sistemul judiciar Mai dezvoltate numar 13,00 0,00 0,00 0,00
5879 | Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor publice locale Mai putin | numar 284,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5879 | Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor publice locale Mai dezvoltate numar 68,00 0,00 0,00 0,00
5S80 | Proiecte care privesc i atatirea calitatii si i actului de justitie Mai putin | numar 8,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
5S80 | Proiecte care privesc imbunatatirea calitdtii si transparentei actului de justitie Mai dezvoltate numar 2,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2016 2015 2014
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5S57 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea de mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea deciziilor si planificarea strategica pe termen lun; Mai putin dezvoltate X 0,00 0,00
5S57 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea de mecanisme si proceduri standard pentru fundamentarea deciziilor si planificarea strategica pe termen lun; Mai dezvoltate X 0,00 0,00
5S58 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea sistemelor unitare de management al calittii si al performantei conform Planului de actiune pentru prioritizarea si etapizarea implementarii managementului calitatii Mai putin dezvoltate X 0,00 0,00
5S58 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea sistemelor unitare de management al calitatii si al performantei conform Planului de actiune pentru prioritizarea si etapizarea implementarii managementului calitatii Mai dezvoltate X 0,00 0,00
5S59 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea masurilor de simplificare a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetiteni Mai putin dezvoltate X\l 0,00 0,00
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1D Indicator Categoria de regiune 2014
Total Biirbati | Femei
5859 | Autoritati si institutii publice locale sprijinite pentru introducerea masurilor de simplificare a procedurilor pentru cetateni in conformitate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor pentru cetéteni Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5860 _| Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale sprijinite in vederea sustinerii si promovarii dezvoltarii la nivel local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5560 _| Parteneriate intre ONG-uri/parteneri sociali si autoritati locale sprijinite in vederea sustinerii si promovarii dezvoltarii la nivel local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5861 | Personal din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali participanti la activitati de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00
5861 | Personal din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali participanti la activitati de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
5862 | Participanti la activitati de formare legate de OS 2.1 Mai putin dezvoltate X 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
5862 | Participanti la activitati de formare legate de OS 2.1 Mai dezvoltate X 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
5S63 | Autoritati si institutii publice sprijinite pentru a introduce standarde de prezentare a datelor si informatiilor publice Mai putin dezvoltate X 0,00 0,00
5S63 | Autoritati si institutii publice sprijinite pentru a introduce standarde de prezentare a datelor si informatiilor publice Mai dezvoltate X 0,00 0,00
5864 | Autoritati si institutii publice sprijinite sa dezvolte proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptie si indicatorii aferenti Mai putin dezvoltate X 0,00 0,00
5864 | Autoritati si institutii publice sprijinite sa dezvolte proceduri operationale privind masurile preventive anticoruptie si indicatorii aferenti Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5865_| Sondaje privind perceptia in randul cetatenilor si al personalului din cadrul administratiei publice, precum si campanii de constientizare a publicului cu privire la coruptie Mai putin dezvoltate 0.00 0,00 0,00
5865_| Sondaje privind perceptia in randul cetatenilor si al personalului din cadrul administratiei publice, precum si campanii de constientizare a publicului cu privire la coruptie Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5S66 | Personal din autoritatile si institutiile publice participant la formare in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii si integritatii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
5S66 | Personal din autorittile si institutiile publice participant la formare in domeniul prevenirii coruptiei, transparentei, eticii si integritatii Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
5867 | Actiuni de formare specializata organizate in vederea unific: urisprudentei Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5867 | Actiuni de formare specializatd organizate in vederea unific: urisprudentei Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5568 | Proiecte referitoare la informare si asistentd juridicd, care sa faciliteze accesul la justitie Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5568 | Proiecte referitoare la informare si asistentd juridica, care sa faciliteze accesul la justitie Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5869 _|Sisteme/aplicatii IT si alte instrumente dezvoltate pentru a spori transparenta la nivelul sistemului judiciar Erin servicii de informare, documentare, acces la dosare, comunicare cu partile etc. Mai Eutin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5869 _|Sisteme/aplicatii IT si alte instrumente dezvoltate pentru a spori transparenta la nivelul sistemului judiciar prin servicii de informare, documentare, acces la dosare, comunicare cu partile ete. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5870 | Proceduri standardizate dezvoltate pentru a asigura integritatea si etica la nivelul sistemului judiciar. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5870 | Proceduri standardizate dezvoltate pentru a asigura integritatea si etica la nivelul sistemului judiciar. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5871 |Instante vizate de proiecte ce urmaresc imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate de sistemul judiciar Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5871 |Instante vizate de proiecte ce urmaresc imbunatétirea calitatii serviciilor furnizate de sistemul judiciar Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5879 _|Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor publice locale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5879 _|Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor publice locale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5880 _| Proiecte care privesc imbunatatirea calitatii si transparentei actului de justitie Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
5880 _| Proiecte care privesc imbunatatirea calitatii si transparentei actului de justitie Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritare pentru asistenta tehnica

| Axi prioritara

| 3 - Asistenta tehnica

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - 3

| ID | Ind | Categoria de regiune | Valoarea-tinti (2023) Valoare a Raport de realizare | 2017 |
[ | | Total ] Birbati [ Femei | Total ] Birbati [ Femei | Total | Birbati [ Femei | Total ] Birbati [ Femei |
[1D [ Indicator [ Categoria de regiune | 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | [ Total [ Brbati [ Femei [ Total [ Barbati [ Femei [ Total [ Barbati Femei
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| Axa prioritara | 3 - Asistenta tehnica

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT -3

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de mésuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2017
Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei
5872 | Personal din AM POCA participant la sesiunile de formare, stagii, vizite de studiu numér 1.120,00 120,00 0,11 111,00
5873 Membrii CM PO CA participanti la la evenimentele organizate de AM numér 1.400.,00 282,00 0,20 205,00
5874 Analize, studii, evaluri, documente strategice si metodologice elaborate numar 36,00 0,00 0,00 0,00
5575 Evenimente de informare si comunicare organizate de POCA destinate beneficiarilor si/sau potentialilor beneficiari numar 112,00 19,00 0,17 18,00
5576 Studii efectuate pentru a determina gradul de satisfactie al beneficiarilor si gradul de constientizare al potentialilor beneficiari numar 10,00 0,00 0,00 0,00

1D Indicator Categoria de regiune 2016 2015 2014
Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei
5872 Personal din AM POCA participant la sesiunile de formare, stagii, vizite de studiu 9,00 0,00 0,00
5873 Membrii CM PO CA participanti la la evenimentele organizate de AM 77,00 0,00 0,00
5574 Analize, studii, evaluiri, documente strategice si metodologice elaborate 0,00 0,00 0,00
5875 Evenimente de_informare si comunicare organizate de POCA destinate beneficiarilor si/sau potentialilor beneficiari 1,00 0,00 0,00
5876 Studii efectuate pentru a determina gradul de satisfactie al beneficiarilor si gradul de constientizare al potentialilor beneficiari 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritard

3 - Asistenta tehnica

Obiectiv specific

3.1 - Consolidarea capacititii administrative a AM pentru implementarea eficientd a POCA

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT - 3/3.1

RO

D Indicator Categoria de | Unitatea de masura a | Indicator de realizare utilizat ca bazid pentru | Unitatea de misuria pentru nivelul de Valoarea-tinta (2023) Raport de realizare 2017
regiune indicatorului stabilirea tintelor referinti si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei Total Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5833 | Personal din AM POCA certificat Raport Raport 65,00 153.85% 100,00 % % [ 100,00 % %
Y% % %
5834 | Gradul de respectare a termenelor limitd pentru efectuarea Raport Raport 85,00 100,00 % % [ 100,00 % %
platilor catre beneficiari % % %
1D Indicator Categoria de regiune 2016 2015
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ uma cumulat: Total pentru intregul an Calitativ
Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Birbati Femei
5833 Personal din AM POCA certificat 100,00% % % 100,00% % % % % % 0,00% % %
5534 Gradul de respectare a termenelor limitd pentru efectuarea platilor catre beneficiari 100,00% % % 100,00% % % 0,00% % % 0,00% % %
1D Indicator Categoria de regiune 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati Femei Total Birbati Femei
5833 Personal din AM POCA certificat % % % 0,00% % %
5834 Gradul de respectare a termenelor limitd pentru efectuarea platilor catre beneficiari % % % 0,00% % %
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Axa prioritard

3 - Asistenta tehnica

Obiectiv specific

3.2 - Asigurarea publicitatii PO CA, a informarii si sprijinului pentru beneficiari si potentialii beneficiari

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT - 3/3.2

D Indicator Categoria  de | Unitatea de misurd a | Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru | Unitatea de miisurid pentru nivelul de Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2017
regiune indicatorului rea tintelor referinti si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
5835 | Grad de constientizare a potentialilor beneficiari cu privire la oportunitatile de Raport Raport 60,00 Y% % % 0,00 % %
finantare prin intermediul POCA % %
5836 | Rata proiectelor finalizate cu succes Raport Raport 80,00 0,00 % % 0,00 % %
Y% Y% Y%
5837 | Gradul de satisfactie al beneficiarilor POCA in ceea ce priveste sprijinul oferit Raport Raport 85,00 Y% % % 0,00 % %
de catre AM % %
1D Indicator Categoria de regiune 2016 2015
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati | Femei Total Biirbati | Femei Total Biirbati | Femei Total Biirbati | Femei
5S35 Grad de constientizare a potentialilor beneficiari cu privire la oportunitatile de finantare prin intermediul POCA % % % ,00% % % % % % 0,00% % %
5536 Rata proiectelor finalizate cu succes 0,00% % % ,00% % % 0,00% % % 0,00% % %
5837 Gradul de satisfactie al beneficiarilor POCA fn ceea ce priveste sprijinul oferit de catre AM % % % ,00% % % % % % 0,00% % %
1D Indicator Categoria de regiune 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an
Total Birbati Femei Total Biirbati Femei
5835 Grad de constientizare a potentialilor beneficiari cu privire la oportunititile de finantare prin intermediul POCA % % % 0,00% % %
5836 Rata proiectelor finalizate cu succes 0,00% % % 0,00% % %
5837 Gradul de satisfactie al beneficiarilor POCA fn ceea ce priveste sprijinul oferit de catre AM % % % 0,00% % %
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Tabelul 5: Informatii privind obiectivele de etapa

si tintele definite in cadrul de performanta

Axi Tip |Numir de |Indicator Unitate  de|(Fond|Categorie de 2017 Total 2017 Cumulat | 2017 Cumulat | 2017 Total [2017 Total anual| 2017 Total
prioritard _|ind. |identificare masuri regiune cumulat barbati femei anual barbati anual femei
1 F 5F1 Valoarea totald a cheltuiclilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de Certificare §i care au fost {numar FSE |Mai putin 17.941.603,91
certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE 1303/2013 dezvoltate
1 F 5F1 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost{numar FSE |Mai dezvoltate 4.576.244,45
certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE 1303/2013
1 [¢] 5877 Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica pentru optimizarea |numar FSE [Mai putin 26,00 6,00
proceselor decizionale dezvoltate
1 (0] 5878 Proiecte care urméresc imbunétatirea eficientei sistemului judiciar numar FSE |Mai putin 4,00 4,00
dezvoltate
1 [¢] 5877 Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica pentru optimizarea [numar FSE |Mai dezvoltate 7,00 2,00
proceselor decizionale
1 o 5878 Proiecte care urmaresc imbundtatirea eficientei si lui judiciar numar FSE |Mai dezvoltate 1,00 1,00
2 F 5F2 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost|numar FSE |Mai putin 394.139,96
certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE 1303/2013 dezvoltate
2 F S5F2 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost{numar FSE |Mai dezvoltate 100.530,64
certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE 1303/2013
2 0] 5879 Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor publice locale numar FSE |Mai putin 0,00 0,00
dezvoltate
2 (o] 5580 Proiecte care privesc imbunatatirea calitatii si transparentei actului de justitie numar FSE |Mai putin 0,00 0,00
dezvoltate
2 [¢] 5879 Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor publice locale numar FSE [Mai dezvoltate 0,00 0,00
2 [0 5580 Proiecte care privesc imbunatatirea calitatii si transparentei actului de justitie numar FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00
Axi Tip | Numir de | Indicator Unitate de | Fond | Categorie de | 2016 Total | 2015 Total | 2014 Total Observatii
prioritari | ind. | identificare misuri regiune
1 F 5F1 Valoarea totald a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul | numar FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00 | Indicator financiar aferent intregii axe prioritare 1. Acesta va fi realizat cu conditia respectarii graficelor de
contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost certificate de catre dezvoltate rambursare de catre beneficiarii proiectelor contractate la aceasta data.
autoritatea respectivd in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE
1303/2013
1 F 5F1 Valoarea totald a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul | numar FSE | Mai 0,00 0,00 0,00 | Indicator financiar aferent intregii axe prioritare 1. Acesta va fi realizat cu conditia respectarii graficelor de
contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost certificate de catre dezvoltate rambursare de catre beneficiarii proiectelor contractate la aceasta data.
autoritatea respectivd in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE
1303/2013
1 o 5877 Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde | numar FSE | Mai putin 20,00 0,00 0,00 [ Indicatorul masoara numarul proiectelor contractate in cadrul OS 1.1, si care au ca beneficiari autoritatile publice
comune in administratia publica pentru optimizarea proceselor decizionale dezvoltate centrale. Tinta prevazuta in cadrul de performantd pentru anul 2018 va fi atinsa, chiar depasita, prin proiectele
aflate in contractare la data raportarii.
1 [e] 5878 Proiecte care urmaresc imbunatatirea eficientei sistemului judiciar numar FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoara numarul proiectelor contractate in cadrul OS 1.3, si care au ca beneficiari institutii publice
dezvoltate din sistemul judiciar. Tinta prevazuta in cadrul de performantd pentru anul 2018 va fi atinsa prin proiectele aflate
in contractare la data raportarii.
1 [e] 5877 Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde | numar FSE | Mai 5,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoard numarul proiectelor contractate in cadrul OS 1.1, si care au ca beneficiari autoritatile publice
comune in administratia publica pentru optimizarea proceselor decizionale dezvoltate centrale. Tinta prevazutd in cadrul de performanta pentru anul 2018 va fi atinsa, chiar depasitd, prin proiectele
aflate in contractare la data raportarii
1 o 5878 Proiecte care urmaresc imbunatatirea eficientei sistemului judiciar numar FSE | Mai 0,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoara numarul proiectelor contractate in cadrul OS 1.3, si care au ca beneficiari institutii publice
dezvoltate din sistemul judiciar. Tinta prevazutd in cadrul de performanta pentru anul 2018 va fi atinsa prin proiectele aflate
in contractare la data raportarii.
2 F 5F2 Valoarea totald a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul | numar FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00 | Indicator financiar aferent intregii axe prioritare 2. Pentru acesta exista riscul neatingerii tintei stabilite pentru
contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost certificate de catre dezvoltate 2018.
autoritatea respectivd in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE
1303/2013
2 F SF2 Valoarea totald a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul | numar FSE | Mai 0,00 0,00 0,00 | Indicator financiar aferent intregii axe prioritare 2. Pentru acesta exista riscul neatingerii tintei stabilite pentru
contabil al Autoritatii de Certificare si care au fost certificate de catre dezvoltate 2018.
autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din Reg. UE
1303/2013
2 [e] 5879 Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul | numar FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoard numarul proiectelor contractate in cadrul OS 2.1, si care au ca beneficiari autoritati si
autoritatilor si institutiilor publice locale dezvoltate institutii publice locale. Pentru a atinge tinta prevazuta in cadrul de performantd AM va lansa un apel ce vizeaza
fundamentarea deciziilor la nivel local, si care are care beneficiari apl-urile. Conditionalitati:
- apl-urile sd depund proiecte de calitate in termenul prevazut
- contractarea proiectelor pana la finalul anului in curs.
2 [¢] 5880 Proiecte care privesc imbunatatirea calitatii si transparentei actului de justitie | numar FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoara numarul proiectelor contractate in cadrul OS 2.3 si care urmaresc si creasca transparenta si
dezvoltate calitatea actului de justitie. Tinta previdzutd in cadrul de performanta pentru anul 2018 va fi atinsa prin proiectele
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Axi Tip | Numir de | Indicator Unitate de | Fond | Categorie de | 2016 Total | 2015 Total | 2014 Total Observatii
prioritara | ind. | identificare masura regiune 1 1 1
aflate in contractare la data raportarii.
2 [e] 5879 Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul | numar FSE | Mai 0,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoard numarul proiectelor contractate in cadrul OS 2.1, si care au ca beneficiari autoritati si
autoritatilor si institutiilor publice locale dezvoltate institutii publice locale. Pentru a atinge tinta prevazuta in cadrul de performanta AM va lansa un apel ce vizeaza
fundamentarea deciziilor la nivel local, si care are care beneficiari apl-urile. Conditionalitati:
- apl-urile sd depuna proiecte de calitate in termenul prevazut
- contractarea proiectelor pana la finalul anului in curs.
2 o 5S80 Proiecte care privesc imbunatairea calitatii si transparentei actului de justitie | numar FSE | Mai 0,00 0,00 0,00 | Indicatorul masoara numarul proiectelor contractate in cadrul OS 2.3 si care urmaresc sa creasca transparenta si
dezvoltate calitatea actului de justitie. Tinta prevdzutd in cadrul de performanta pentru anul 2018 va fi atinsa prin proiectele
aflate in contractare la data raportarii.
Tip [Numir de|Indicator Unitate de|Fond|Categorie de| Obiectiv de etapa Obiectiv de etapi Obiectiv de etapa Obiectivul final Obiectivul final | Obiectivul final
Axi ind. [identificare misuri regiune pentru 2018 total pentru 2018 birbati [ pentru 2018 femei (2023) total (2023) barbati (2023) femei
prioritara
1 F 5F1 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de|numar FSE [Mai putin|32.416.454,74 263.199.437,00
Certificare si care au fost certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din dezvoltate
Reg. UE 1303/2013
1 F 5F1 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de|numar FSE |Mai dezvoltate |9.316.488,22 63.183.542,00
Certificare si care au fost certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din
Reg. UE 1303/2013
1 (0] 5877 Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia|numar FSE |Mai putin|31 69,00
publica pentru optimizarea proceselor decizionale dezvoltate
1 [e] 5878 Proiecte care urmaresc imbundtatirea eficientei sistemului judiciar numar FSE |Mai putin|5 8,00
dezvoltate
1 o 5877 Proiecte care sprijina dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia| numar FSE [Mai dezvoltate |8 16,00
publicd pentru optimizarea proceselor decizionale
1 [e] 5878 Proiecte care urmaresc imbundtatirea eficientei si: lui judiciar numar FSE |Mai dezvoltate |1 2,00
2 F 5F2 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de|numar FSE |Mai putin|18.810.325,85 151.361.807,00
Certificare si care au fost certificate de catre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din dezvoltate
Reg. UE 1303/2013
2 F 5F2 Valoarea totald a cheltuielilor eligibile care au fost inregistrate in sistemul contabil al Autoritatii de|numar FSE |Mai dezvoltate |5.369.985,21 36.335.850,00
Certificare si care au fost certificate de cétre autoritatea respectiva in conformitate cu Art. 126 lit. ¢ din
Reg. UE 1303/2013
2 o 5879 Proiecte care sprijina optimizarea structurilor si proceselor din cadrul autorititilor si institutiilor | numar FSE |Mai putin| 126 284,00
publice locale dezvoltate
2 [e] 5S80 Proiecte care privesc imbunatatirea calitatii si transparentei actului de justitie numar FSE |Mai putin|5 8,00
dezvoltate
2 [e] 5879 Proiecte care sprijina optimizarea structurilor §i proceselor din cadrul autoritatilor si institutiilor | numar FSE |Mai dezvoltate (30 68,00
publice locale
2 [e] 5S80 Proiecte care privesc imbunatatirea calitétii si transparentei actului de justitie numar FSE |Mai dezvoltate |1 2,00
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Date financiare [articolul 50 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

Tabelul 6: Informatii financiare la nivel de axa prioritara si de program

(astfel cum se prevede in tabelul 1 din anexa II la Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 1011/2014 [Model pentru transmiterea datelor financiare])

Axa Fond | Categoria Bazi de | Finantare Rata de Costurile eligibile totale Alocarea totali Costurile publice eligibile | Cheltuielile totale eligibile | Alocarea totali procentuald | Numar de
prioritara de regiune calcul totala cofinantare ale operatiunilor selectate procentuali acoperiti ale operatiunilor selectate | declarate de beneficiari citre | acoperiti de cheltuielile | operatiuni
pentru sprijin prin operatiunile pentru sprijin autoritatea de management eligibile declarate de | selectate
selectate beneficiari

1 FSE Mai  putin | Public 309.646.397,00 85,00 111.061.896,00 35,87% 111.061.896,00 20.600.754,00 6,65% 32
dezvoltate

1 FSE Mai Public 78.979.428,00 80,00 28.327.812,00 35,87% 28.327.812,00 5.254.496,00 6,65% 8
dezvoltate

2 FSE Mai  putin | Public 178.072.715,00 85,00 4.716.786,00 2,65% 4.716.786,00 438.359,00 0,25% 4
dezvoltate

2 FSE Mai Public 45.419.813,00 80,00 1.203.079,00 2,65% 1.203.079,00 111.809,00 0,25% 2
dezvoltate

3 FSE Mai  putin | Public 43.362.433,00 85,00 30.257.744,00 69,78% 30.257.744,00 4.056.119,00 9,35% 3
dezvoltate

3 FSE Mai Public 2.815.982,00 80,00 1.964.956,00 69,78% 1.964.956,00 263.407,00 9,35% 3
dezvoltate

Total FSE Mai  putin 531.081.545,00 85,00 146.036.426,00 27,50% 146.036.426,00 25.095.232,00 4,73% 39
dezvoltate

Total FSE Mai 127.215.223,00 80,00 31.495.847,00 24,76% 31.495.847,00 5.629.712,00 4,43% 13
dezvoltate

Total 658.296.768,00 84,03 177.532.273,00 26,97% 177.532.273,00 30.724.944,00 4,67% 52

general
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Tabelul 7: Defalcarea datelor financiare cumulate pe categorie de interventie pentru FEDR, FSE si Fondul de coeziune [articolul 112 alineatele (1) s
(2) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 si articolul 5 din Regulamentul (UE) nr. 1304/2013],

Axa Caracteristicile Dimensiuni de clasificare Date financiare
prioritara cheltuielilor
Fond | Categoria | Domeniul | Forma de | Di M de Di Temi Dimensiunea | Dimensiune Costurile eligibile totale ale Costurile eligibile publice ale Cheltuielile totale eligibile declarate de Numiir de
de de finantare | teritoriali aplicare obiectivului dari in ica localizare operatiunil 1 pentru operatiunilor selectate pentru beneficiari citre autoritatea de operatiuni

regiune interventie teritorial ematic cadrul FSE sprijin sprijin t selec

1 FSE | Mai putin | 119 01 07 03 08 18 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

1 FSE |Mai putin | 119 01 07 07 01 18 RO 123.679,00 123.679,00 0,00 2
dezvoltate

1 FSE |Mai putin | 119 01 07 07 02 18 RO 3.071.226,00 3.071.226,00 0,00 1
dezvoltate

1 FSE | Mai putin | 119 01 07 07 08 18 RO 107.866.991,00 107.866.991,00 20.600.754,00 29
dezvoltate

1 FSE | Mai 119 01 07 03 08 18 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

1 FSE | Mai 119 01 07 07 01 18 RO 31.546,00 31.546,00 0,00 1
dezvoltate

1 FSE | Mai 119 01 07 07 02 18 RO 783.357,00 783.357,00 0,00 1
dezvoltate

1 FSE | Mai 119 01 07 07 08 18 RO 27.512.909,00 27.512.909,00 5.254.496,00 6
dezvoltate

2 FSE |Mai putin | 119 01 07 03 08 18 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

2 FSE | Mai putin | 119 01 07 07 01 18 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

2 FSE | Mai putin | 119 01 07 07 02 18 RO 711.401,00 711.401,00 0,00 1
dezvoltate

2 FSE |Mai putin | 119 01 07 07 08 18 RO 4.005.385,00 4.005.385,00 438.359,00 3
dezvoltate

2 FSE | Mai 119 01 07 03 08 18 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

2 FSE | Mai 119 01 07 07 01 18 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

2 FSE | Mai 119 01 07 07 02 18 RO 181.452,00 181.452,00 0,00 1
dezvoltate

2 FSE | Mai 119 01 07 07 08 18 RO 1.021.627,00 1.021.627,00 111.809,00 1
dezvoltate

3 FSE |Mai putin | 121 01 07 07 08 18 RO 19.307.025,00 19.307.025,00 4.006.458,00 1
dezvoltate

3 FSE | Mai putin | 122 01 07 07 08 18 RO 6.913.662,00 6.913.662,00 0,00 1
dezvoltate

3 FSE |Mai putin | 123 01 07 07 08 18 RO 4.037.057,00 4.037.057,00 49.661,00 1
dezvoltate

3 FSE | Mai 121 01 07 07 08 18 RO 1.253.810,00 1.253.810,00 260.182,00 1
dezvoltate

3 FSE | Mai 122 01 07 07 08 18 RO 448.977,00 448.977,00 0,00 1
dezvoltate

3 FSE | Mai 123 01 07 07 08 18 RO 262.169,00 262.169,00 3.225,00 1
dezvoltate
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Tabelul 8: Utilizarea finantarii incrucisate

pentru sprijin 1n
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

1 2 3 4 5 6
Utilizarea Axa Cuantumul sprijinului | Procentul din sprijinul | Cuantumul sprijinului | Procentul din sprijinul
finantarii prioritara | acordat de UE care ar | acordat de UE pentru axa | acordat de UE utilizat in | acordat de UE pentru axa
incrucisate putea fi utilizat pentru | prioritara (%) (3/sprijinul | cadrul finantirii incrucisate, | prioritara (%) (5/sprijinul
finantarea incrucisata, pe | acordat de UE pentru axa | pe baza cheltuielilor eligibile | acordat de UE pentru axa
baza operatiunilor | prioritara*100) declarate  de  beneficiar | prioritara*100)
selectate (EUR) autoritatii de management
(EUR)
costuri  eligibile | 1 30.445.334,90 10,00% 650.642,50 0,21%
pentru sprijin in
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE
costuri  eligibile | 2 17.643.579,80 10,00% 54.330,46 0,03%
pentru sprijin in
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE
costuri  eligibile | 3 3.911.085,30 10,00% 63.444,64 0,16%
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Tabelul 10: Cheltuieli suport

ate in afara Uniunii (FSE)

Cuantumul cheltuielilor
care ar putea fi suportate
in afara Uniunii In temeiul
obiectivelor tematice 8 si
10, pe baza unor
operatiuni selectate (EUR)

Pondere din alocarea financiara totala (contributia
din partea Uniunii si contributia nationald) pentru
programul FSE sau pentru partea corespunzatoare
FSE dintr-un program finantat din fonduri
multiple (%) [1/alocare financiara totald
(contributia din partea Uniunii si contributia
nationald) pentru programul FSE sau pentru partea
corespunzatoare FSE dintr-un program finantat
din fonduri multiple * 100]

Cheltuieli eligibile
suportate in afara
Uniunii, declarate de
beneficiar autoritatii
de management
(EUR)

Pondere din alocarea financiard totala (contributia
din partea Uniunii si contributia nationald) pentru
programul FSE sau pentru partea corespunzatoare
FSE dintr-un program finantat din fonduri
multiple (%) [3/alocare financiara totald
(contributia din partea Uniunii si contributia
nationald) pentru programul FSE sau pentru partea
corespunzatoare FSE dintr-un program finantat
din fonduri multiple * 100]

0,00

0,00
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4.

Sinteza

SINTEZA EVALUARILOR

constatarilor tuturor evaludrilor programului care au devenit disponibile in cursul exercitiului

financiar precedent, mentionandu-se denumirea si perioada de referintd a rapoartelor de evaluare utilizate

In cursul lunii octombrie membrii Comitetului de Monitorizare au aprobat versiunea revizuiti a Planului
de Evaluare POCA 2014-2020.Propunerile de modificare au vizat urmatoarele aspecte:

actualizarea calendarului de implementare a Planului de Evaluare, respectiv evaluarea prevazuta a
se finaliza In primul semestrul 2017 este reprogramata pentru primul semestru al anului 2018;
introducerea unei noi teme de evaluare ,,Analiza categoriilor de instrumente inovatoare la
provocdrile sociale n contextul reformei administratiei publice, raportat la solutiile/serviciile
oferite in prezent (inovare sociald)”. Prin intermediul acestei teme se va raspunde la urmatoarea
intrebare de evaluare: In ce masura instrumentele inovatoare raspund la provocarile sociale in
contextul reformei administratiei publice, raportat la solutiile/serviciile oferite in prezent (inovare
sociald)?;

actualizarea informatiilor referitoare la coordonarea procesului de evaluare in contextul
reorganizari ministerului.

Documentele necesare pentru demararea proceduri de achizitie publica au fost elaborate pentru evaluarile
privind performanta si progresul POCA 1in perioada cuprinsa intre anii 2014-2019 si inaintate
departamentului de specialitate in vederea lansarii, selectiei si contractarii serviciilor necesare.

Obiectivul acestor evaluari este de a evalua eficienta, eficacitatea si impactul utilizarii resurselor FSE prin
program. De asemenea, acesta acopera factorii care contribuie la succesul sau esecul implementarii si la
sustenabilitatea actiunilor finantate tinand cont de rezultatele pentru fiecare componenta a obiectivelor
specifice ale programului operational.

Temele de evaluare vor fi abordate dupa cum urmeaza:

LOT]1 Asistenta financiard acordata in cadrul OS 1.1 51 OS 1.2

Tema 1: Evaluarea mdsurilor intreprinse pentru abordarea unitard a planificarii strategice si
bugetarii pe programe (evaluarea procedurilor si mecanismelor implementate in acest sens) — OS
1.1

Tema 2: Evaluarea sistemelor de management al calitdtii si performantei (evaluare a modului de
implementare a acestor mecanisme si analiza a impactului acestora) —OS 1.1

Tema 3: Evaluarea masurilor luate pentru imbunatatirea cadrului legislativ (evaluarea tuturor
masurilor luate pentru a aduce o schimbare in acest domeniu) —OS 1.1

Tema 4: Evaluarea sprijinului acordat pentru sustinerea ONG-urilor si a partenerilor sociali
(evaluarea mecanismelor, instrumentelor si actiunilor menite sa Tmbunatateasca monitorizarea si
evaluarea ulterioara a politicilor publice, precum si initiativele de reforma, sesiunile de formare
pentru a dezvolta capacitatile acestor institutii, networking-ul etc.) —OS 1.1

Tema 5: Evaluarea masurilor intreprinse pentru reforma managementului resurselor umane - OS
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1.2

e LOT 2 Asistenta financiard acordata in cadrul OS 1.4, OS 2.1 51 OS 2.2

e Tema 7: Evaluarea masurilor intreprinse pentru imbunatatirea sistemului de achizitii publice - OS
1.4

e Tema 8: Evaluarea masurilor care vizeaza optimizarea proceselor la nivelul administratiei publice
locale -OS 2.1

e Tema 9: Evaluarea masurilor intreprinse pentru cresterea transparentel, eticii si integritatii in
cadrul autoritdtilor si institutiilor publice - OS 2.2

e LOT3 Asistenta financiard acordatad in cadrul OS 1.3 51 OS 2.3

e Tema 6: Evaluarea masurilor intreprinse pentru imbundtatirea calitatii sistemului judiciar - OS 1.3
si0S 2.3
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6. PROBLEME CARE AFECTEAZA PERFORMANTA PROGRAMULUI SI MASURILE
ADOPTATE [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013)]

(a) probleme care afecteazad performanta programului si masurile adoptate

Cu toate ca performanta programului, in termeni de apeluri lansate este una buna, respectiv 82,2%, gradul
de contractare si platile, raportat la alocarea programului sunt inca reduse.

In primele apeluri lansate in cursul anului 2015, interesul autoritatilor publice centrale a fost mare. Acest
interes poate fi justificat si de contextul negocierilor cu CE pentru Acordul de Parteneriat si masurile de
finantat din programele operationale si a planurilor pe termen scurt agreate cu CE in contextul negocierii
diverselor conditionalititi ex-ante. In etapele urmatoare, institutiile publice centrale si nevoile lor au fost
mai greu de incadrat in masurile din SCAP si astfel, mai greu de justificat in contextul obiectivului
specific 1.1., aspect ce s-a reflectat, spre ex., in cadrul cererilor de proiecte IP3 si IP8 ce au vizat masuri
pentru sistematizarea si simplificarea cadrului activ al legislatiei, fundamentarea politicilor bazate pe
dovezi si simplificarea procedurilor pentru cetdteni, unde s-a inregistrat o rata de depunere de 22% si
respectiv, 24% raportat la valoarea lansata. Pentru evitarea acestor aspecte si pentru a veni in
intampinarea nevoilor institutiilor beneficiare ale POCA, coroborat cu masurile cuprinse in documentele
strategice, baza pentru finantarea din program (SCAP, SMBR), incepand cu a doua jumadtate a anului
2017, AM POCA a intensificat dialogul cu institutiile centrale cu responsabilitate in implementarea si
monitorizarea SCAP (CNCISCAP) pentru a identifica proiectele prioritare, ce pot fi propuse spre finantare
din program. De asemenea, in reuniunile CNCISCAP, autoritatea de management a reiterat necesitatea
identificarii proiectelor prioritare pentru perioada urmatoare, astfel incat calendarul lansarilor sa poata
urma evolutia implementirii Strategiei. In prima parte a anului 2018, se vor organiza o serie de reuniuni
cu ministerele si cu structurile reprezentative ale autoritatilor publice, pentru pregatirea apelurilor viitoare
din cadrul obiectivelor specifice 1.1, 1.2 si 2.1.

Evolutia lenta a axei prioritare 2, a fost afectata si de intarzierile in lansarea unor apeluri de proiecte
determinate de: neindeplinirea, in prima parte a anului, a conditionalitatilor ex-ante ale programului
privind managementul calitétii si planul de simplificare pentru cetdteni si de neindeplinirea unor masuri
din SCAP ce vizeaza nivelul local al administratiei publice. Masura I1.1.5 din SCAP, masura ce vizeaza
consolidarea capacitétii de fundamentare a deciziei la nivel local nu a fost finalizata in cursul anului 2017,
determinand aménarea lansarii apelului pentru autoritétile publice locale in vederea introducerii
instrumentelor standard de fundamentare a deciziilor la nivelul acestora.

Totodata, lansarile in cadrul OS 2.1, 2.2 au fost cauzate si de Intarzierile In aparute in obtinerea unor
rezultate din proiectele deja finantate in cadrul programului si care constituiau baza pentru noi apeluri (ex.
standardele de date deschise, revizuirea cadrului legislativ cu privire la e-guvernare si stabilirea de modele
standard de ghisee unice pentru autoritatile publice de la nivel local — consilii judetene, municipii,
comune). In vederea acceleririi procesului de indeplinire a acestor conditionalititi, AM a organizat o serie
de evenimente comune cu structurile responsabile de realizare a acestor masuri.

S-a manifestat, atét la nivelul autoritatilor publice centrale, cat si la nivelul autoritatilor publice locale, un
interes mai scazut fatd de apelurile lansate pentru masuri anticoruptie, in acord cu SNA,CP5 si CP1. Doar
jumatate din autoritdtile publice vizate au depus proiecte.

39 RO



Gradul scazut de contractare si de plati inregistrat la nivelul programului a fost afectat si de Intarzierile
aparute in evaluarea cererilor de finantare, ce au derivat din calitatea slaba a evaludrilor realizate de
evaluatorii independenti pusi la dispozitie de prestatorii de servicii contractate de MDRAP. Astfel, au fost
constatate intarzieri atat in procesul de reevaluare a cererilor de finantare, pentru care initial evaluarea
externa nu a fost aprobatd de AM, cat si in procesul de solutionare al contestatiilor inregistrate cu privire
la evaluarea proiectelor. In consecinti, AM POCA a aplicat penalititi de intarziere firmelor ce au asigurat
serviciile de evaluare a cererilor de finantare depuse in cadrul apelurilor lansate, a intensificat procesul de
monitorizare a activitatii derulate de evaluatori si a revizuit instructiunile puse la dispozitia acestora.

Calitatea slaba a evaluarilor realizate s-a reflectat si In numarul mare de contestatii primite, ceea ce a
condus la intarzieri in finalizarea procesului de selectie si contractare a proiectelor depuse. Mai mult, acest
aspect a dus si la o Incarcare suplimentara a personalului AM. Autoritatea de management a luat masuri de
suplimentare a numarului de persoane, in special la serviciul de evaluare si contractare proiecte, fie prin
realocare de la alte departamente din AM, fie prin Intreprinderea de demersuri pentru suplimentarea
numarului de posturi din organigrama, pentru accelerarea procesului de finalizare a evaluarii si contractarii
proiectelor depuse 1n cadrul apelurilor lansate.

Au fost, de asemenea, nregistrate intarzieri la nivelul beneficiarilor in transmiterea documentelor de
contractare, cauzate de modificarile institutionale frecvente.

In procesul de implementare a proiectelor contractate, beneficiarii au raportat intarzieri in derularea
procedurilor de achizitii publice determinate, in principal, suspendarii procedurilor de achizitie publica si
refacerii documentatiei in conformitate cu modificérile legislatiei privind achizitiile publice. Modificérile
la nivelul conducerii institutiilor, inclusiv reorganizarea acestora, precum si a echipelor de implementare
au contribuit, de asemenea, la intarzierile aparute in implementare. Aceste constrangeri conduc la
prelungiri ale perioadelor de implementare a proiectelor si implicit la decalaje Tn respectarea graficelor de
rambursare a cheltuielilor s1 dificultdti in estimarile AM privind platile si sumele solicitate la rambursare
din partea CE, existand riscul dezangajarii in cursul anului viitor. In acest sens, in vederea identificarii de
solutii la nivel decizional pentru depasirea blocajelor, AM a initiat reuniuni comune cu beneficiarii si a
continuat acordarea sprijinului prin persoanele dedicate din AM (vizite de asistenta, sprijin in elaborarea
cererilor de rambursare, etc.).

In prima jumitate a anului 2018, estimdm lansarea apelurilor, in special in cadrul OS 2.1 si 2.2, pentru a
evita punerea in dificultate a atingerii indicatorilor de realizare si a indicatorilor financiari din cadrul de
performanta aferenti axei prioritare 2, se va continua acordarea de sprijin pentru beneficiari in
implementarea proiectelor, precum si pentru potentialii beneficiari pentru a putea depune cereri de
finantare de calitate, care sd aducd valoare adaugata procesului de reforma a administratiei publice.
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(b) o evaluare pentru a stabili dacd progresele realizate in vederea atingerii obiectivelor sunt suficiente
pentru a asigura indeplinirea acestora, indicand orice actiuni corective intreprinse sau planificate, dacd este
cazul.
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7. REZUMAT PENTRU CETATENI
Rezumatul pentru cetdteni al continutului rapoartelor de implementare anuale si al raportului final de
implementare se publica si se incarcd ca fisier separat sub formd de anexd la rapoartele anuale si la

raportul final de implementare

Puteti incdrca/gasiti Rezumatul pentru cetdteni la General > Documente in aplicatia SFC 2014
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8.

RAPORT PRIVIND IMPLEMENTAREA INSTRUMENTELOR FINANCIARE
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9. OPTIONAL PENTRU RAPORTUL CARE TREBUIE SA FIE PREZENTAT iN 2016, NU SE APLICA IN CAZUL CELORLALTE RAPOARTE SUMARE: ACTIUNI
INTREPRINSE PENTRU INDEPLINIREA CONDITIONALITAIII EX-ANTE

Tabelul 14: Actiunile Intreprinse pentru indeplinirea conditionalitatilor ex-ante generale aplicabile
ex-ante | Criteriile Actiuni Termen Organisme Actiune  indeplinita  la | Criteriile
intreprinse limita responsabile termen indeplinite

Data preconizatd pentru implementarea deplina a actiunilor | Comentariu

ramase

Conditionalitate
generald neindeplinite
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Tabelul 15: Actiunile Intreprinse pentru indeplinirea conditionalitatilor ex-ante tematice aplicabile

Conditionalitate ex-ante | Criteriile Actiuni Termen Organisme Actiune  indeplinita  la | Criteriile Data preconizatd pentru implementarea deplind a actiunilor | Comentariu

generald neindeplinite intreprinse limita responsabile termen indeplinite ramase

RO 45 RO



10.

PROGRESELE INREGISTRATE iN PREGATIREA SIIMPLEMENTAREA PROIECTELOR MAJORE SI A PLANURILOR DE

ACTIUNE COMUNE [ARTICOLUL 101 LITERA (H) ST ARTICOLUL 111 ALINEATUL (3) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

10.1. Proiecte majore

Tabelul 12: Proiecte majore

Proiect| CCI

Statutul
PM

Investitii
totale

Costuri
eligibile totale

Data de notificare/transmitere
prevazuta

Data
tacit/aprobarii
Comisie

acordului

de

citre

Data planificati a finceperii
implementarii (an, trimestru)

Data planificatd a
finalizarii

Axe  prioritare
Prioritati de investitii

/| Stadiul actual al realizarii - progresul financiar (% din cheltuielile

certificate si transmise Comisiei in raport cu costurile eligibile
totale)

Stadiul actual al impl. arii — | fizic

Principalel

Etapa principald de implementare a proiectului

realizari

Data semnarii primului| Observatii
contract de lucrari

RO
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probleme semnificative intalnite in punerea in aplicare a proiectelor majore si masurile luate pentru
remedierea lor
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Orice modificare prevazuta a listei de proiecte majore din programul operational
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10.2. Planuri de actiune comune

Programul Progress
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Tabelul 13: Planuri de actiune comune (PAC)

Total costuri

Stadiul implementarii
PAC

Total sprijin
public

Contributia PO la
PAC

Observatii

Transmiterea [previzuti] citre | Inceperea  (prevazuti) a | Finalizarea Principalele realiziri si|Cheltuielile eligibile totale certificate,
Comisie impl tarii (previzuta) r tr ise Comisiei

Denumirea CcC1
PAC

Axa Tipul
prioritari PAC
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Probleme importante intilnite si masuri adoptate pentru rezolvarea lor

51

RO



RO

PARTEA B - RAPOARTE PREZENTATE iN 2017 si 2019 SI RAPORTUL FINAL DE
IMPLEMENTARE [Articolul 50 alineatul (4) si articolul 111 alineatele (3) si (4) din

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

11. EVALUAREA IMPLEMENTARII PROGRAMULUI OPERATIONAL [ARTICOLUL 50
ALINEATUL (4) SI ARTICOLUL 111 ALINEATUL (4) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

11.1.

alineatul (4) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

Informatii prevazute in partea A si atingerea obiectivelor programului [Articolul 50

| Axa prioritara

| 1 - Administratie publica si sistem judiciar eficiente

| Axi prioritara

| 2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

| Axa prioritard

| 3 - Asistentd tehnicd

nr. 1303/2013]

11.2. Actiuni specifice intreprinse pentru a promova egalitatea intre barbati si femei si
nediscriminarea, in special accesibilitatea pentru persoanele cu handicap, si masurile implementate
pentru a asigura integrarea dimensiunii de gen in programul operational si in operatiuni [Articolul
50 alineatul (4) si articolul 111 alineatul (4) al doilea paragraf litera (e¢) din Regulamentul (UE)

11.3. Dezvoltarea durabila [Articolul 50 alineatul (4) si articolul 111 alineatul (4) al doilea
paragraf litera (f) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

11.4. Raportarea privind sprijinul utilizat pentru atingerea obiectivelor legate de schimbarile
climatice [articolul 50 alineatul (4) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

Axa Valoarea sprijinului care urmeaza sa fie utilizat | Proportia alocarii totale pentru

prioritara | pentru obiectivele aferente schimbarilor climatice | programul operational (%)
(EUR)

1 130.363,95 0,04%

Total 130.363,95 0,02%

11.5. Rolul partenerilor in implementarea programului
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12. INFORMATII SI EVALUARE OBLIGATORII N CONFORMITATE CU ARTICOLUL
111 ALINEATUL (4) PRIMUL PARAGRAF LITERELE (A) s1 (B) DIN REGULAMENTUL (UE)

NR. 1303/2013
12.1. Progresele inregistrate in implementarea planului de evaluare si a masurilor luate ca urmare

a constatarilor evaluarilor

12.2. Rezultatele masurilor de informare si de publicitate ale fondurilor, efectuate in temeiul
strategiei de comunicare
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13. ACTIUNI INTREPRINSE PENTRU A iNDEPLINI CONDITIONALITATILE EX ANTE [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (4) DIN REGULAMENTUL
(UE) NR. 1303/2013] [DATELE POT FI INCLUSE iN RAPORTUL CARE TREBUIE SA FIE PREZENTAT iN 2016 (A SE VEDEA PUNCTUL 9 DE MAI SUS)].
NECESAR iN RAPORTUL DE IMPLEMENTARE PREZENTAT iN 2017) OPTIUNE: RAPORTUL DE PROGRES
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14. INFORMATII SUPLIMENTARE CARE POT FI ADAUGATE, iN FUNCTIE DE
CONTINUTUL SIDE OBIECTIVELE PROGRAMULUI OPERATIONAL [ARTICOLUL 111
ALINEATUL (4) AL DOILEA PARAGRAF LITERELE (A), (B), (C), (D), (G) SI (H) DIN REGULAMENTUL (UE)
NR. 1303/2013]

14.1. Progresele inregistrate in ceea ce priveste implementarea abordarii integrate a dezvoltarii
teritoriale, inclusiv a dezvoltarii regiunilor care se confrunta cu dificultati demografice si cu
handicapuri naturale sau permanente, a investitiilor teritoriale integrate, a dezvoltarii urbane
durabile si a dezvoltarii locale plasate sub responsabilitatea comunititii in cadrul programului
operational

14.2. Progresele realizate in ceea ce priveste implementarea actiunilor menite sa consolideze
capacitatea autoritatilor statelor membre si a beneficiarilor de a administra si a utiliza fondurile

14.3. Progresele inregistrate in implementarea unor eventuale actiuni transnationale si
interregionale

14.4. Dupa caz, contributia strategiilor macroregionale si de bazin maritim

Astfel cum prevede Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 la alineatul (3) al articolului 27 privind "continutul
programelor”, la alineatul (3) litera (e) al articolului 96 privind "continutul, adoptarea si modificarea
programelor operationale in cadrul obiectivului privind investitiile pentru crestere economica si locuri de
munca", la alineatul (3) si la alineatul (4) litera (d) ale articolului 111 privind "rapoartele de implementare
pentru obiectivul privind investitiile pentru crestere economica si locuri de munca" si in anexa 1 sectiunea
7.3 privind "contributia programelor principale la strategiile macroregionale si privind bazinele maritime",
acest program contribuie la strategia (strategiile) macroregionald (macroregionale) si/sau de bazin
maritim:

Desi nu au fost lansate apeluri care sa vizeze in mod direct sprijin pentru SUERD, prin proiectele aflate in
implementare sunt vizate o serie de aspecte care contribuie la atingerea obiectivelor incluse in aria
prioritara 10 a strategiei: consolidarea capacitatii institutiilor publice centrale pentru elaborarea de politici
publice bazate pe dovezi, introducerea managementului calitdtii in institutiile publice centrale, dezvoltarea
de instrumente necesare autoritatilor contractante pentru imbunatatirea procesul de realizare a achizitiilor
publice, masuri anticoruptie si de consolidare a increderii cetatenilor in institutiile publice. De asemenea, o
serie de initiative specifice vizand ariile protejate sau cadrul de e-guvernare, evaludrile de mediu,
biodiversitatea si gestionarea deseurilor contribuie la obiectivele strategiei.

[] Strategia UE pentru regiunea Marii Baltice (EUSBSR)
M Strategia UE pentru regiunea Dunirii (EUSDR)
[1 Strategia UE pentru regiunea Marii Adriatice si a Marii Ionice (EUSAIR)
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[] Strategia UE pentru regiunea Alpilor (EUSALP)
[] Strategia pentru bazinul maritim al Oceanului Atlantic (ATLSBS)
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EUSDR

Pilonul (pilonii) si domeniul (domeniile) prioritar(e) pentru care programul este relevant:

Pilon

Domeniu prioritar

4 - Consolidarea regiunii Dunarii

4.1 - Capacitate si cooperare institutionald

4 - Consolidarea regiunii Dunarii

[ | 1 - Interconectarea regiunii Dunarii 1.1 - Mobilitate - cai navigabile
[ | 1 - Interconectarea regiunii Dunarii 1.2 - Mobilitate - transport feroviar, rutier si aerian
L1 | 1 - Interconectarea regiunii Dunarii 1.3 - Energie
[ | 1 - Interconectarea regiunii Dunarii 1.4 - Culturad si turism
[ | 2 - Protejarea mediului in regiunea Dunarii | 2.1 - Calitatea apei
[ | 2 - Protejarea mediului in regiunea Dunarii | 2.2 - Riscuri pentru mediu
[ | 2 - Protejarea mediului in regiunea Dunarii | 2.3 - Biodiversitate, peisaje, calitatea aerului si a
solului
[d|3 - Cresterea prosperitatii in regiunea | 3.1 - Societatea cunoasterii
Dunarii
1|3 - Cresterea prosperitatii in regiunea | 3.2 - Competitivitate
Dunarii
1|3 - Cresterea prosperitatii in regiunea | 3.3 - Oameni si competente
Dunarii
M
]

4.2 - Securitate
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Actiuni sau mecanisme utilizate pentru a corela mai bine programul cu EUSDR

A. Coordonatorii macroregionali (in special coordonatorii nationali, coordonatorii de politica
coordonatorii de actiuni orizontale sau membrii comitetelor de coordonare/ai grupurilor de
coordonare) participa la Comitetul de monitorizare a programului?

Dald NuM™

B. in criteriile de selectie, au fost atribuite puncte suplimentare pentru misuri specifice de sprijinire
a EUSDR?

Da [0 Nu M
C. Programul a investit fonduri UE in EUSDR?
Da 0 Nu M

Programul dumneavoastrd prevede investirea in EUSDR 1n viitor? Va rugdm sa elaborati (o propozitie
specifica)

| In acest moment nu este planificatd o operatiune dedicati SUERD.

D. Rezultatele obtinute in ceea ce priveste EUSDR (nu se aplica pentru 2016)

Desi nu au fost lansate apeluri care sa vizeze In mod direct sprijin pentru SUERD, prin proiectele aflate in
implementare sunt vizate o serie de aspecte care contribuie la atingerea obiectivelor incluse in aria
prioritara 10 a strategiei. mai multe date despre domeniile de interventie din program sunt prezentate in
sectiunea 2 si 3.1.

E.

Programul dumneavoastra contribuie la obiectivele validate de coordonatorii nationali si de
coordonatorii domeniului prioritar in 2016 (incarcate pe site-ul EUSDR)? [Va rugam precizati
obiectivul (obiectivele)]

| Programul nu contribuie in mod direct la tintele stabilite in SUERD.
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14.5. Progresele realizate in implementarea actiunilor din domeniul inovirii sociale, dupa caz

14.6. Progresele realizate in implementarea unor maisuri care sa raspunda nevoilor specifice din
zonele geografice cele mai afectate de saracie sau ale grupurilor tinta expuse cel mai mult riscului de
discriminare sau excludere sociala, in special in ceea ce priveste comunititile marginalizate,
persoanele cu handicap, somerii de lunga durata si tinerii care nu au un loc de munca, inclusiv, daca
este cazul, resursele financiare utilizate
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PARTEA C RAPORTUL PREZENTAT iN 2019 SI RAPORTUL FINAL DE IMPLEMENTARE
(articolul 50 alineatul (5) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013) 5
15. INFORMATII FINANCIARE LA NIVEL DE AXA PRIORITARA SI DE PROGRAM

[ARTICOLUL 21 ALINEATUL (2) ST ARTICOLUL 22 ALINEATUL (7) DIN REGULAMENTUL (UE)
NR. 1303/2013]
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16. O CRESTERE INTELIGENTA, DURABILA SI FAVORABILA INCLUZIUNII (OPTIUNE:
RAPORTUL DE PROGRES)

Informatii privind contributia programului la realizarea strategiei Uniunii pentru o crestere inteligenta,
durabila si favorabild incluziunii si evaluarea acesteia.
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17. PROBLEME CARE AFECTEAZA PERFORMANTA PROGRAMULUI SI MASURILE
ADOPTATE — CADRUL DE PERFORMANTA [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) DIN
REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013)]

In cazul in care evaluarea progreselor inregistrate in ceea ce priveste obiectivele de etapa si tintele stabilite
in cadrul de performantd demonstreaza cad anumite obiective de etapa si tinte nu au fost atinse, statele
membre trebuie sd precizeze motivele incapacitdtii de a atinge aceste obiective in raportul din 2019
(pentru obiectivele de etapa) si in raportul final de implementare (pentru tinte).

62 RO



Documente

Titlul documentului

Tipul documentului

Data documentului

Referinta locala

Referinta Comisiei

Fisiere

Data trimiterii

Trimis de

POCA Rezumat cetateni RAI 2017

Rezumat pentru cetdteni

29.05.2018

Ares(2018)2833906

POCA Rezumat cetdteni RAI 2017

31.05.2018

ndobroca
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Rezultatele celei mai recente validari

Severitate

Cod

Mesayj

Informatii

Versiunea raportului de implementare a fost validata

RO
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